
Poročilo o delu Mestne zveze tabornikov Ljubljana

v mandatnem obdobju 1997 - 2000

Poročilo o delu Mestne zveze tabornikov Ljubljana (v nadaljnem besedilu MZT) je sestavljeno iz štirih smiselno se dopolnjujočih se poglavij:

· ocena dela MZT,

· področja delovanja MZT,

· delo organov MZT in

· kako naprej.

Pri sestavi poročila so z delnimi - področnimi poročili sodelovali vsi člani izvršnega odbora MZT (v nadaljnem besedilu IO).

I. Ocena dela MZT

Delo MZT v tem obdobju ni lahko oceniti. Po eni strani smo lahko kritični do ponavljajočih se napak in nedoslednosti predvsem pri pridobivanju finančnih sredstev in organizaciji pomoči rodovom, članom MZT, po drugi strani pa si lahko brez sramu čestitamo ob uspešni in predvsem učinkoviti uveljavitvi načina dela v MZT (tako kot je bilo predlagano v zaključnem poročilu o delu MZT v preteklem mandatnem obdobju). Prav to je po našem mnenju ena izmed bistvenih stvari, ki lahko ob še drugih prepotrebnih dejanjih, popelje MZT k vzponu kvalitete dela v naslednjem mandatnem obdobju.

Vzpostavitev delitve dela med organi MZT, njihova učinkovita medsebojna komunikacija in sposobnost sinergičnega dela usmerjenega k reševanju problemov so poglavitni uspehi tega obdobja. Če bomo s takim načinom dela nadaljevali, bo delo v prihodnje lažje, saj smo z vspostavitvijo organizacijske sheme omogočili posameznikom - vodjem projektov kvalitetnej-še delo in usmerjenost k reševanju problemov povezanih s projektom.

Poglavitni neuspehi v tem obdobju so povezani s preobremenjenostjo predvsem članov IO. Zamujen razpis Mestnega urada za mladino, ne dovolj precizno dorečeni dogovori z ZTS pri soorganiziranju in skupnem kandidiranju pri Uradu za mladino RS sta napaki, za kateri ni opravičila. Stalno zamujanje rokov za oddajo projektov in neizpeljana oz. nedejavna vključitev MZT v druge povezovalne strukture na mestu (Športna zveza Ljubljane, Mladinski svet mesta Ljubljane) pa so napake katerih ceno bomo plačevali tudi še v naprej. Delitev med amaterskim in profesionalnim delom prav tu vedno bolj izginja. V prihodnje bomo morali biti pri tem bolj pazljivi.

1. Razdelitev dela med organi MZT

V tem obdobju smo želeli delo MZT približati človeku – taborniku. Zato smo delo starešinstva MZT opredelili kot formalno potrjevanje že dogovorjenega in predhodno usklajenega. IO se je praviloma sestajal vsakih 14 dni, nadzorni odbor in disciplinska komisija pa po potrebi. Glavnina dela je temeljila na neformalnih srečanjih starešin in načelnikov rodov ter na oblikovanih projektnih skupinah. 

Na srečanjih starešin rodov smo predvsem oblikovali stališča o finančno-materialnih vprašanjih, odnosu MZT do drugih organizacij, spremembah statuta MZT in opredeljevanju do stališč izvršnega odbora ZTS ter gradiv starešinstva ZTS. Dosežena stališča so bila kot predlog IO posredovana kot gradiva na starešinstvih MZT, kjer so bila tudi formalno potrjena.

Na rednih mesečnih srečanjih načelnikov rodov smo oblikovali stališča o programskih aktivnostih in izmenjevali informacije o delu rodov, MZT in ZTS. Stališča načelnikov rodov so bila stalen barometer s katerim je IO meril utrip taborništva v mestu. Prav sposobnost hitrega reagiranja na pripombe načelnikov rodov je bila ključna za spremembo njihovega videnja in odnosa do dela MZT. Tako smo presegli učinke apatije in ustvarili prostor medsebojnega zaupanja in videnja skupne poti iz nastalih težav.

Delo projektnih skupin je bil temelj uspeha v tem obdobju. Že oblikovani skupini MZT za vzgojo in izobraževanje sta se pridružili skupina za program MZT in skupina za promocijo. Vse skupine so delovale na svojih področjih, vendar so si medsebojno pomagale. Skupine so delovale na način oblikovanja projektnih skupin posameznih aktivnosti MZT (vodniški tečaj, vodniško srečanje, Feštival, mnogoboj, Vesela srečanja, predstavitvena stran MZT, glasilo MZT ...). Tako je pri delu MZT stalno ali občasno sodelovalo preko 60 članov rodov, katerim gre pretežni del zaslug za uspehe v tem obdobju.

2. Rast članstva v rodovih MZT

Pri primerjalni oceni uspešnosti dela MZT se lahko zastavi vprašanje verodostojnosti podatkov na podlagi katerih temelji. Podatki so bili zbrani s pomočjo ankete, ki so jo rodovi izpolnjevali v letu 1997, formularjev z obiskov rodov v letih 1997, 1998 in 1999 in poročil o plačani članarini ZTS v letih 1997, 1998 in 1999 (ti podatki se vedno nanašajo na preteklo leto). Zavedamo se, da posamezni podatki niso natančni, zato jih predstavljamo v sumarni obliki, kjer se posamične napake izravnavajo, zato pa so trendi (primerjave) verodostojni.

Kot je razvidno iz tabele št. 1, je letna rast članstva v zadnjem štiriletnem obdobju v globalu okoli 1,9% (MČ 2,3%, GG 1,2%, PP 1,9%, Grče 0,8%). Hkrati pada število vodov, kar pomeni, da se povečuje število članov v vodih (MČ: iz 6,81 člana v letu 1996 na 8,98 člana v letu 1999; GG: iz 6,30 člana v letu 1996 na 6,79 člana v letu 1999). Tovrstni trend je očiten in nam govori, da moramo izobraževanju vodnikov posvetiti še več pozornosti, saj vodnikov v rodovih primanjkuje.

Ob siceršnji rasti članstva pa pada število in delež plačanih članarin. Tako je bilo v triletnem obdobju plačanih kar za 294 manj članarin. V deležu to pomeni od 84,49% plačanih članarin v letu 1996 padec na 60,94% plačanih članarin v letu 1998. Kje tiči razlog, je težko reči, vendar je padec preočiten, da bi se izgovarjali na pozabljivost, nemarnost ipd. Mogoče razlog tiči v nezadovoljstvu rodov do dela ZTS in odnosa ZTS do rodov v tem obdobju.

	Leto
	Plačanih članarin
	Št. članov
	M
	MČ
	Vodov M,MČ
	GG
	Vodov GG
	PP
	Grče

	1996/1997
	1444
	1709
	21
	660
	101
	485
	82
	265
	288

	1997/1998
	1135
	1745
	21
	622
	81
	544
	82
	268
	290

	1998/1999
	1150
	1887
	22
	706
	83
	549
	77
	322
	288

	1999/2000
	n.p.
	1837
	9
	736
	83
	509
	75
	286
	297


Tabela št. 1: Gibanje članstva rodov, članov MZT

II. Področja delovanja MZT

1. Podpora

Glede na načela delovanja MZT je bilo področje podpore najpomembnejše in hkrati področje, na katerem so bila pričakovanja mnogo večja od možnosti.

Registracija MZT

Da smo MZT lahko registrirali pri UE Ljubljana, so ljubljanski rodovi morali spremeniti statut MZT in podpisati ustanovno pogodbo. Te aktivnosti so tekle v prvi polovici leta 1998. Julija 1998 je bila MZT končno registrirana. 

Prehod na poslovanje z žiro računa MZT

Decembra 1997 smo pričeli s pripravami na poslovanje z lastnega žiro računa. Na 3.seji je IO izbral za računovodkinjo Tano Lipovž. Prvi predpogoj za poslovanje z žiro računa MZT je bil, da je MZT registrirana. Glede na to, da je bila MZT registrirana v drugi polovici leta 1998, smo se odločili, da pričnemo s poslovanjem z lastnega žiro računa šele s 1.1.1999. 

Strokovna služba

Že na 1.seji IO, 27.11.1997, smo ugotovili, da je potrebno strokovno službo okrepiti, saj tajnik MZT ne zmore sam opraviti vseh nalog, ki so nastale z širitvijo del v MZT. Za tajnika MZT je bil imenovan Blaž Tadej Sagmeister. Na 3.seji IO, 23.12.1997, je bila za računovodkinjo imenovana Tana Lipovž. Na 6.seji IO, 12.2.1998, je bil za blagajnika MZT imenovan Aljoša Bizjak. Na 13.seji IO, 21.5.1998, je bil za gospodarja MZT imenovan Jure Milač.

Pisarna MZT

Možnost, da od oddelka MOL za gospodarjenje z nepremičninami dobimo pisarno, se je pokazala konec novembra 1997. Spisali smo prošnjo in v začetku leta 1998 dobili pozitivno odločbo. Pogodbo o najemu pisarne na Letališki 33 smo podpisali 19.5.1998, pisarno pa smo pričeli uporabljati septembra istega leta. V letih 1998 in 1999 smo pisarno opremili s pohištvom in računalniško opremo. V pisarni sta shranjena arhiv MZT in programska oprema MZT potrebna za izvedbo vodniških tečajev.

Objekt Borovec

V letih 1997 do 1999 smo objekt v Borovcu uporabljali za izvajanje lastne dejavnosti (vodniški tečaj, Borokvak, seminarji in posveti) in za oddajo drugim (posameznikom in rodovom v MZT, rodovom v obljubljanskem območju in podjetju Rafael d.o.o.). Kljub poskusom, da bi objekt uporabljali bolj množično (posveti rodov, zimovanja, izleti), je objekt ostajal neizkoriščen. V tem obdobju smo v objekt preselili pretežni del opreme MZT. Pozimi 1998/99 je prišlo do poškodbe objekta (počena streha, odpadel omet) in vidnega pogrezanja. Ocenili smo, da je nevarnost, da se objekt zaradi pogrezanja prepolovi, realna. Zato smo se odločili, da objekt z letom 1999 zapustimo. Januarja 2000 smo objekt tudi formalno zapustili.

Oprema MZT

V letih 1998 in 1999 smo s prošnjami pridobili več kosov pohištva in računalnike. Ob nakupu manjkajočega smo tako v prvi polovici leta 1999 pridobili del opreme, ki jo potrebujemo za izvedbo vodniškega tečaja. Oprema je bila v tem obdobju vskladiščena v skladiščih rodov (RR, RRZ, ZR, RBS, RDV), v pisarni MZT na Letališki in v objektu v Borovcu. Po izpraznitvi objekta Borovec se oprema MZT v glavnem nahaja v skladiščih Rodu Rožnik, Rodu Rdeči Zalog (šotori H6) in Rodu Dobre volje (postelje). Del opreme se nahaja v pisarni MZT na Letališki in v skladiščih Rodov Bičkove skale in Zmajevega rodu (priloga št. 1: Seznam opreme MZT).

Financiranje MZT

MZT se je v tem obdobju financirala s prihodki iz lastne dejavnosti (izobraževalne aktivnosti, izposoja opreme in objekta Borovec), iz dotacij (proračun MOL, Mladinski svet mesta Ljubljane) in iz odobrenih projektov (tabela št. 2: Sofinanciranje projektov).

Dejstvo je, da se nam sistemske dotacije iz proračuna MOL realno zmanjšujejo (v letu 1997 – 2.000.000,00 SIT, v letu 1998 – 1.500.000,00 SIT, v letu 1999 – 1.200.000,00 SIT), kar pomeni, da bomo morali projektnemu načinu financiranja nameniti še več pozornosti.

	Leto
	Št.projektov
	Indeks Leto/Preteklo leto
	Odobrena sredstva
	Indeks Leto/Preteklo leto

	1997
	8
	/
	220.000,00
	/

	1998
	9
	112
	390.000,00
	177

	1999
	6
	67
	950.000,00
	244


Tabela št.2: Sofinanciranje projektov

V letu 1998 smo pozabili prijaviti projekte pri Uradu za mladino MOL, zato pa smo jih prijavili pri Fundaciji za šport. V letu 1999 smo z nekaj sreče nadoknadili zamujeno, prvič pa smo vložili kandidaturo za delovanje MZT pri Enoti za šport MOL. 

Oktobra 1998 smo organizirali seminar za pridobivanje sredstev MOL na katerem smo udeležencem prikazali možnosti za pridobivanje sredstev na MOL in načine, kako se do sredstev tudi pride.

Sodelovanje s CZ in SV

Kljub težavam ob realizaciji dogovorjene udeležbe na akcijah reševalnih psov v letu 1998 in Svetovnem prvenstvu reševalnih psov v letu 1999 (kar lahko razumemo tudi kot razlog za zmanjševanje dotacij) smo leta 1996 vspostavljeni stik z Mestnim uradom za zaščito in reševanje uspeli zadržati. Z dogovorom o medsebojnem aktivnem obveščanju ob akcijah urada MOL za zaščito in reševanje smo izboljšali medsebojno komunikacijo, ki se je izkazala za razlog težav v letih 1998 in 1999. V letu 1999 smo kompletirali posebno enoto CZ, tako da lahko v prihodnje pričakujemo tudi njeno aktivacijo. Ob problematiki skladiščenja, vzdrževanja in izposoje opreme nam je urad MOL za zaščito in reševanje vedno stal ob strani in imel razumevanje za naše potrebe.

Tako leta 1998 kot 1999 smo s pomočjo SV organizirali kamionske prevoze opreme na in iz letnih taborjenj ljubljanskih rodov. Našo prakso so izkoristili tudi drugi rodovi po Sloveniji ter si prav tako organizirali pomoč SV pri prevozih opreme.

Sodelovanje z drugimi organizacijami

V letu 1998 smo bili pobudniki skupnega sestanka z ljubljanskimi stegovodji ZSKSS. Na srečanju načelnikov rodov MZT in stegovodij ZSKSS novembra 1998 smo se dogovorili o medsebojnem sodelovanju tako na akciji Luč miru kot tudi pri drugih aktivnostih (izobraževanje, kandidature...). Žal je ostalo le pri besedah.

V letu 1999 so na Taborniškem Feštivalu sodelovali mladi gasilci. Stalno nas k sodelovanju pozivajo tudi druge organizacije, vendar do tovrstnih stikov prihaja naključno in bolj v smislu pomoči ob organizaciji večje prireditve. 

Z bolj ali manj uspeha smo v tem obdobju sodelovali z Mladinskim svetom Ljubljana. Žal vse do konca leta 1999 nismo našli posameznika, ki bi prevzel predstavniško mesto MZT v Mladinskem svetu mesta Ljubljana.

Pomoč rodovom

Rodovom smo v tem obdobju pomagali predvsem na področju podpore. 

V začetku leta 1998 smo po težavah z usklajenostjo statuta ZTS s pravili rodov in z upravno enoto v Ljubljani organizirali skupno registracijo rodov po novem zakonu o društvih. (Neusklajenost s statutom ZTS še nismo uspeli urediti, kar pa ni samo naš problem!) 

Konec leta 1998 smo zbrali podatke o prostorih MOL (poprej KS) v katerih poteka taborniška dejavnost ter jih posredovali na MOL. Problem ob formalni ukinitvi KS in prenosu lastnine KS na MOL ter s tem povezano nevarnostjo po izgubi taborniških prostorov smo reševali na sestanku z ga. Trobec, načelnico oddelka MOL za predšolsko vzgojo, izobraževanje in šport, kjer smo se dogovorili, da taborniki v prostorih MOL ostanemo pod enakimi pogoji kot do tedaj.

Tako v letu 1998 kot v letu 1999 so potekala stalna srečanja načelnikov in starešin rodov, kjer smo poskušali z izmenjavo informacij stalno pomagati pri rednem delu enot. Tako smo rešili kar nekaj problemov, najbolj opazni pa so bili problemi Rodu Zvezda (v letu 1998), Savskega rodu (leta 1998 in 1999) in Rodu Rdeči Zalog (v letu 1999).

Stik z rodovi smo poglabljali z obiski taborjenj in z jesenskimi obiski rodovih uprav, kjer smo povečini tudi izvedeli za nastajajoče probleme, ter se tako pripravili na njihovo reševanje.

Predstavljanje MZT

Ob stalnem delu in reševanju problemov smo vzpostavili kontakt z mestno upravo. Maja 1998 smo na uradnem obisku pri podžupanu g. Colariču osvetlili problematiko taborništva v mestu in dobili podporo pri naših prizadevanjih. Novembra 1998 smo na obisku pri ga. Trobec, načelnici oddelka MOL za predšolsko vzgojo, izobraževanje in šport, reševali probelmatiko taborniških prostorov. Oktobra 1999 smo na obisku pri g. Kusu, načelniku oddelka MOL za reševanje in zaščito, iskali in našli rešitev za skladiščenje, vzdrževanje in izposojo opreme.

Taborni prostor MZT

Glede na dolgoročno usmeritev MZT k pridobitvi lastnega tabornega prostora smo temu namenili veliko energije. V letu 1998 smo si ogledali prostor v Dragarjih. Pridobili smo si del dokumentacije, vendar je javno podjetje Snežnik za nepremičnini na prostoru zahtevalo tako veliko kupnino, da  se na javni razpis nismo prijavili. V letu 1999 smo si ogledali prostora v Dešeči vasi in Rašci. Pripravili smo načrt izgradnje tabornega prostora v Dešeči vasi in se dogovorili o financiranju projekta. Vendar prostor rodovom ni ustrezal, zato smo od projekta odstopili.

Z namenom nakupa in izgradnje tabornega prostora MZT vsako leto višek sredstev nameni v poseben sklad v katerem je ta trenutek 2.500.000,00 SIT.

2. Izobraževanje kadrov

Na področju izobraževanja kadrov smo nadaljevali z zastavljenom delom na izobraževanju vodnikov (vodniški tečaj, vodniška srečanja, SVOVT) in pričeli z dodatnimi seminarji (trening komunikacijskih veščin, supervizije, sodniški seminar, seminar za pridobivanje sredstev). Seznam aktivnosti je v tabeli št. 3.

Temelj dobrega dela je bil in je v skupini MZT za izobraževanje kadrov, ki šteje preko 25 aktivnih članov. V letu 1998 smo pričeli s seminarji komunikacijskih veščin, ki jih koordinira Gregor Kovačič. V letu 1998 smo pripravili srednjeročni načrt izobraževanja v MZT in ga predstavili ga. Trobec, načelnici MOL za predšolsko vzgojo, izobraževanje in šport. V načrtu so jasno opredeljeni cilji in pogoji, ki morajo biti izpolnjeni za njihovo uresničitev. Za izvedbo načrta smo pridobili vso potrebno podporo na MOL, tako da ga že izvajamo.

	Zap. Št.
	Datum
	Opis
	Vodja akcije
	Udel.
	Rod

	 LETO 1997

	1
	5.-7.dec. 1997
	SVOVT '97 – 1.del
	Radovan Krajšek
	18
	

	 LETO 1998

	2
	7.-8.feb. 1998
	Zimsko vodniško srečanje
	Simona Strgulc
	40
	

	3
	16.maj. 1998
	SVOVT '97 – 2.del
	Radovan Krajšek
	20
	

	4
	18.-28.avg. 1998
	Vodniški tečaj MZT '98
	M.Gnidovec, R.Krajšek, A.Posega

	5
	23.-25.okt. 1998
	Trening komunikacijskih veščin
	Gregor Kovačič
	26
	

	6
	29.okt.1998
	Seminar za pridobivanje sredstev MOL
	Aleš Posega
	12
	10

	7
	5.-6.dec. 1998
	SVOVT '98 – 1.del
	Radovan Krajšek
	18
	

	 LETO 1999

	8
	6.-7.feb. 1999
	Vodniško srečanje MZT '99
	Simona Strgulc
	76
	15

	9
	16.maj. 1999
	SVOVT '98 – 2.del
	Radovan Krajšek
	23
	

	10
	19.maj. 1999
	Okrogla miza o vrednotah v ZTS
	Aleš Posega
	14
	10

	11
	16.-27.avg. 1999
	Vodniški tečaj MZT '99 in Sodniški seminar
	R.Kalan, R.Krajšek, A.Posega

	12
	25.sept. 1999
	Seminar komunikacije in reševanja konfliktov
	Gregor Kovačič
	15
	

	13
	7.okt. 1999
	Okrogla miza o Viziji MZT
	Aleš Posega
	10
	7

	14
	11.nov. 1999
	Supervizija
	Gregor Kovačič
	12
	

	15
	4.-5.dec. 1999
	SVOVT '99 – 1.del
	Radovan Krajšek
	16
	

	16
	9.dec. 1999
	Supervizija
	Gregor Kovačič
	7
	


Tabela št. 3: Seznam izobraževalnih aktivnosti

V prvi polovici leta 1998 smo uvedli kot pripomoček pri delu na vodniških tečajih in pri delu vodnikov z vodi med letom nov način celoletnega načrtovanja preizkušenj. Nov delovni pripomoček je razvila Simona Strgulc, prvič pa smo ga množično uporabili na vodniškem tečaju MZT leta 1998.

V letu 1999 sta programska komisija ZTS in komisija ZTS za vzgojo in izobraževanje proglasili vodniški tečaj MZT za vzorčni, ter nam tako izrekla zasluženo priznanje.

Z udeležbo na vodniških tečajih smo lahko zadovoljni le delno (tabela št. 4: Udeležba na vodniških tečajih MZT), saj še vedno nismo dosegli, da bi vsi rodovi iz MZT vsako leto izobraževali vodnike. Število tečajnikov za vodnike MČ je še vedno manjše kot je število na novo ustanovljenih vodov MČ (v povprečju med 30 in 35 letno). Še slabše je pri tečajnikih za vodnike GG, kjer smo še daleč od povprečno 20-ih do 25-ih vodov MČ, ki vsako leto preidejo med GG-je. 

	Leto
	Rodovi
	Tečajniki MČ
	Tečajniki GG

	
	iz MZT
	Drugi
	iz MZT
	Drugi
	iz MZT
	Drugi

	1996
	10
	4
	22
	16
	7
	6

	1997
	11
	6
	26
	10
	6
	6

	1998
	12
	3
	27
	0
	10
	5

	1999
	12
	9
	30
	10
	5
	8


Tabela št. 4: Udeležba na vodniških tečajih MZT

V letu 1999 smo na vodniškem tečaju MZT izvedli tudi sodniški seminar. Vsi tečajniki in nekateri člani vodstva tečaja so opravili sodniški seminar, tako da je pričakovanje o dvigu kvalitete dela v vodih med letom in na taborniškem mnogoboju realno.

3. Program akcij MZT

Akcijski program MZT so sestavljale akcije, ki jih je IO organiziral s pomočjo posameznikov in rodov, članov MZT. Vloga članov IO je bila pri organizaciji akcij zelo različna, prevladovala pa je vloga tehnične pomoči in podpore. Seznam akcij je v tabeli št. 5: Seznam akcij MZT.

	Zap. Št.
	Datum
	Opis
	Vodja akcije
	Udel.
	Rod.

	
	 LETO 1997

	1
	13.-14.dec. 1997
	Borokvak '97
	Rok Sušnik
	34
	13

	2
	19.dec. 1997
	Žur MZT
	Matej Gnidovec
	40
	

	3
	21.dec. 1997
	Luč miru '97
	Gregor Kovačič
	50
	

	
	 LETO 1998

	4
	24.-25.jan. 1998
	Nagradni izlet MZT
	Rafael Kalan
	3
	

	5
	25.jan. 1998
	Zlata Žabica '98
	R.Sušnik, B.Sagmeister
	14
	4

	6
	27.feb. 1998
	Žur MZT
	Matej Gnidovec
	100
	

	7
	17.maj. 1998
	Akcija reševalnih psov
	Neža Bodlovič
	6
	

	8
	18.apr. 1998
	Taborniški Feštival '98
	Rok Sušnik
	250
	13

	9
	25.-28.apr. 1998
	Prvomajski kolesarski potep '98
	Saša Fratina
	5
	4

	10
	23.maj. 1998
	Mnogoboj MZT '98
	Damjan Gašparič
	31 ek.
	14

	11
	18.okt. 1998
	Fotoorientacija '98
	Andrej Lozar
	100
	13

	12
	14.nov. 1998
	Vesela srečanja MMČ '98
	Neža Krek, Maja Terzič
	360
	14

	13
	21.-22.nov. 1998
	Borokvak '98
	Rok Sušnik
	35
	12

	14
	20.dec. 1998
	Luč miru '98
	Gregor Kovačič
	25
	

	
	 LETO 1999

	15
	10.feb. 1999
	Žur MZT
	Rafael Kalan
	80
	

	16
	17.apr. 1999
	Taborniški Feštival '99
	Rok Sušnik
	248
	14

	17
	22.maj. 1999
	Mnogoboj MZT '99
	Rok Sušnik
	27 ek.
	

	18
	9.okt. 1999
	Izlet za uredništvo Žabice
	Matic Standeker
	7
	

	19
	22.-24.okt. 1999
	Borokvak '99
	Rok Sušnik
	30
	12

	20
	2.nov. 1999
	Tek miru
	Rok Sušnik
	3
	3

	21
	6.nov. 1999
	Fotoorientacija '99
	Andrej Lozar
	190
	13

	22
	13.nov. 1999
	Vesela srečanja MMČ '99
	Neža Krek, Maja Terzič
	414
	16

	23
	18.nov. 1999
	Millennium žur MZT
	Blaž Verbič
	200
	

	24
	22.-28.nov. 1999
	Sejem šport in rekreacija
	M.Standeker, Olja Pleš
	
	8

	25
	19.dec. 1999
	Luč miru '99
	Gregor Kovačič
	100
	


Tabela št. 5: Seznam akcij MZT

Temelj dela na področju akcijskega programa je bil na srečevanju načelnikov rodov MZT (tabela št. 6: Seznam srečanj načelnikov rodov MZT). Srečanja so praviloma trajala 90 minut, vodil pa jih je Rok Sušnik, načelnik MZT za program. Na srečanjih so načelniki izmenjevali informacije o delu rodov, izvedeli podrobnosti o akcijah MZT in ZTS, sporočali svoja videnja in opažanja ob akcijah in dogajanjih v MZT in ZTS ter oblikovali programsko politiko MZT. Prav ta srečanja so spremenila odnos rodov do MZT ter tako pripomogla k kvalitetnejšemu delu v MZT.

	Srečanje
	Datum
	Rodov
	Prostor

	1
	4.dec. 1997
	11
	Prostori ZTS soba 5133

	2
	8.jan. 1998
	13
	Dairy Quenn

	3
	5.feb. 1998
	10
	n.p.

	4
	5.mar. 1998
	12
	Prostori Rodu Rožnik

	5
	2.apr. 1998
	12
	n.p.

	6
	7.maj. 1998
	8
	Cankarjev vrh

	7
	11.jun. 1998
	11
	n.p.

	8
	16.sept. 1998
	n.p.
	Mostec

	9
	1.okt. 1998
	6
	Prostori ZTS soba 5133

	10
	12.nov. 1998
	12
	Prostori Rodu Močvirskih tulipanov

	11
	10.dec. 1998
	n.p.
	Prostori ZTS soba 5133

	12
	21.jan. 1999
	n.p.
	prostori ZTS soba 5133

	13
	3.mar. 1999
	7
	Prostori Rodu Močvirskih tulipanov

	14
	7.apr. 1999
	11
	Prostori Rodu Tršatega Tura

	15
	5.maj. 1999
	14
	Prostori Rodu Beli Bober

	16
	9.jun. 1999
	8
	Prostori Rodu Rožnik

	17
	6.okt. 1999
	10
	Prostori Rodu Heroj Vitez

	18
	3.nov. 1999
	14
	Prostori Rodu Bičkove skale

	19
	1.dec. 1999
	13
	Prostori ZTS soba 5110

	20
	5.jan. 2000
	11
	Prostori ZTS soba 5133


Tabela št. 6: Seznam srečanj načelnikov rodov MZT

Druga značilnost dela na področju akcijskega programa je bila postopno oblikovanje skupine MZT za program. S pomočjo oblikovanja projektnih skupin posameznih akcij se je sčasoma izoblikovala skupina posameznikov, ki so pripravljeni delati na podrolju programa MZT.

4. Odnosi z javnostmi

Decembra 1997 smo pričeli s pripravam na postavitev predstavitvene strani MZT na InterNet-u. V letu 1998 smo kupili domeno www.mzt.org in postavili spletno stran na SIOL-ov strežnik. V letih 1998 in 1999 smo spletno stran večkrat spremenili in jo aktualizirali. Pri postavitvi in vzdrževanju spletne strani moramo pohvaliti Klemna Kendo, Klemna Lenasija, Matijo Pretnarja in Sama Žorža. Spletna stran sicer ni najbolje obiskana, saj beležimo med 2.500 in 3.000 obiski letno, vendar smo opazili, da predvsem predstavniki medijev iščejo informacije prav na njej.

Oktobra 1998 smo izdali prvo številko glasila MZT Žabica. Glasilo je glas PP-jev iz MZT, tako aktivnih kot tistih z veliko pripombami. Možnost povedati svoje mnenje vsem, ki jih ali pa tudi ne zanima, je ključen motivacijski moment. V letu 1998 in 1999 smo izdali 6 številk glasila. Naklada znaša med 300 in 400 izvodi. Jeseni 1999 smo uspeli oblikovati uredniški odbor glasila Žabice, ki ga sestavlja 7 članov, vodi pa ga Matic Standeker. Za urejanje in tisk glasila moramo pohvaliti Franeta Merelo, Matica Standekerja in Janka Torija.

V letu 1998 smo natisnili več tiskovin, ki jih potrebujemo pri svojem delu (priznanje, diploma, čestitka, kartica, razglednica in koledarček). Del smo jih že porabili v letih 1998 in 1999, preostanek pa bo porabljen v nasledenjem obdobju.

V letih 1997 in 1998  smo pripravili in izdali koledar akcij MZT za prihodnje leto, ki so ga dobili vsi aktivni vodniki, načelniki in starešine rodov v MZT. V letu 1999 smo dotisnili akcije MZT na koledar ZTS, ki so ga dobili vsi registrirani člani rodov MZT.

V letu 1999 smo začeli s projektom celostne podobe MZT. Tako smo dobili nov logotip, znake posameznih tipičnih akcij, novo podobo glasila Žabice in predstavitvene strani na InterNet-u ter nove tiskovine. Oblikovala jo je Saša Leben.

Novembra 1999 smo se v sklopu Športne zveze Ljubljana predstavili na sejmu Šport in rekreacija. Učinki predstavitve so v tem trenutku še čisto ugibanje.

Osrednja točka dela na področju odnosov z javnostmi je bilo interno obveščanje in informiranje. S pomočjo oblikovanih seznamov elektronskih naslovov smo pričeli že v letu 1998 informacije pošiljati po InterNet-u. Največ truda je bilo vloženega v promocijo akcije Taborniški Feštival. Ne smemo pa pozabiti tudi ostalih akcij in njihove promocije (Fotoorientacija, žuri MZT, Vesela srečanja).

Informiranje zunanje javnosti je potekalo stalno preko predstavitvene strani in občasno z objavami v medijih ob posameznih akcijah MZT. Največ odmeva v medijih so prinesle akcije Taborniški Feštival ’98 (glasilo Ljubljana, Dnevnik, revija Tabor, Radio DUR, Radio Slovenija – val 202, Radio Glas Ljubljane, TV-Pika), Fotoorientacija ’98 (Radio Slovenija – val 202), Taborniški Feštival ’99 (Delo, Dnevnik, revija Tabor, Radio DUR, Radio Glas Ljubljane, Radio Slovenija 1.program, RTV – reportaža v dnevniku) in Vesela srečanja MMČ ’99 (RTV – reportaža v Obzorniku).

V letu 1998 smo dosegli uradni sprejem pri mestni županji. V njenem imenu nas je sprejel podžupan g. Colarič. Na sestanku smo dosegli načrtovano in dobili podporo ob naših prizadevanjih.

5. Delo MZT kot območne organizacije ZTS

MZT je kot območna organizacija ZTS v tem obdobju zagovarjala stališča rodov glede na problematiko z vso resnostjo. Večkrat je prišlo do izraženih nestrinjanj med predstavniki IO ZTS in IO MZT. 

Pretežni del nestrinjanj je bil povezan z:

· registracijo rodov po zakonu o društvih, 

· neusklajenostjo vzorca pravil rodov z zahtevami Upravne enote Ljubljana, 

· nerazumljivo dolgim odzivom pisarne ZTS do vprašanj starešinstva MZT in IO MZT, 

· vztrajanji do doslednega spoštovanja na starešinstvih ZTS dogovorjenega,

· vprašanji organizacije zleta ZTS, 

· disciplinskim pravilnikom ZTS,

· načinom dela v ZTS, odnosi med IO ZTS, starešinstvom ZTS, območji in rodovi,

· jasnim pregledom porabe sredstev v zaključnem računu ZTS za leto 1998 in

· vzgojno izjavo ZTS (dokument načelnika ZTS Milka Okorna).

Kljub izraženim razlikam v mišljenjih pa je MZT tvorno sodelovala z ZTS na več področjih, kjer smo medsebojne razlike uspešno odpravljali.

Ta področja so bila:

· poslovanje preko žiro računa ZTS in razčiščevanje nejasnosti,

· prevzem opreme ZTS (postelje in prevleke) za potrebe vodniškega tečaja,

· tisk glasila Žabica in ostalih tiskovin,

· dogovor o pošiljanju pošte MZT,

· dogovor o skupnem koledarju akcij za leto 2000,

· dogovor o pomoči MZT pri urejanju problematike taborniškega doma v Ljubljani,

· dogovarjanja o sodelovanju pri ureditvi tabornega prostora MZT v Dešeči vasi in

· dogovarjanja o skupnem nakupu opreme.

V drugi polovici leta 1999 je na ZTS prišlo do nekaterih sprememb (definiranje nalog območja s pomočjo organiziranja tipičnih območnih akcij, večji poudarek vertikalni komunikacijami med programsko komisijo in vodstvi območij, opredelitev posveta po območjih, večji poudarek komunikaciji znotraj območja...), ki so dala priznanje delu MZT v preteklem obdobju in pomenijo, da je MZT izbrala in hodi po pravi poti.

III. Delo organov MZT

Starešinstvo MZT

Glede na dogovor o načinu dela v MZT v tem mandatnem obdobju se je težišče dela preselilo na redna srečanja starešin rodov MZT. Srečanj starešin rodov MZT je bilo sedem in so navedena v tabeli št. 7. Srečanja so praviloma trajala med 60 in 90 minutami, na njih pa smo vsebinsko obravnavali pomembnejše teme s področja podpore in odnosov do ZTS.

	Zap. Št.
	Datum
	Rodov
	Prostor

	1.
	15.jan. 1998
	10
	Prostori Rodu Dobre Volje

	2.
	4.mar. 1998
	n.p.
	Prostori Rodu Bičkove Skale

	3.
	11.jun. 1998
	n.p.
	Ljubljanski grad

	4.
	7.okt. 1998
	n.p.
	Prostori ZTS soba 5133

	5.
	11.mar. 1999
	6
	Prostori MZT na Letališki

	6.
	7.okt. 1999
	7
	Prostori Rodu Močvirski Tulipani

	7.
	2.dec. 1999
	12
	Prostori Rodu Dobre Volje


Tabela št. 7: Seznam srečanj starešin rodov MZT

Starešinstvo MZT se je v mandatnem obdobju 1997-2000 sestalo sedemkrat. Seznam starešinstev je v tabeli št. 8. Seje starešinstva so praviloma trajala med 60 in 90 minutami. Na dnevnem redu vseh starešinstev sta bili točki poročila z akcij MZT in Obvestila in informacije.

	Zap. Št.
	Datum
	Teme

	7.
	20.nov. 1997
	Poročilo o delu MZT v mandatnem obdobju 1996-97,

Volitve organov MZT,

Finančno-materialni načrt MZT 1998

	1.
	19.mar. 1998
	Zaključni račun MZT za leto 1997,

Objekt Borovec,

Sodelovanje s CZ,

Starešinstvo ZTS

	2.
	11.jun. 1998
	Taborjenja rodov MZT,

Oprema MZT,

Starešinstvo ZTS

	3.
	15.okt. 1998
	Vzgojna izjava ZTS

	4.
	3.dec. 1998
	Problemi s prostori rodov v KS in MOL,

Finančno-materilani načrt MZT 1999,

Starešinstvo ZTS

	5.
	18.mar. 1999
	Zaključni račun MZT za leto 1998,

Starešinstvo ZTS

	6.
	21.okt. 1999
	Predlog za podaljšanje mandata organom MZT

	7.
	20.jan. 1999
	Poročilo o delu MZT v mandatnem obdobju 1997-2000,

Volitve organov MZT, 

Finančno-materialni načrt MZT 2000


Tabela št. 8: Seznam starešinstev MZT

Sklepi, ki jih je starešinstvo sprejelo, so bili izvršeni pravočasno in točno.  

Nadzorni odbor MZT

Nadzorni odbor MZT se je v mandatnem obdobju sestal le trikrat. Vsakič je obravnaval zaključni račun MZT za preteklo leto (1997, 1998 in 1999). Člani nadzornega odbora MZT pa so sodelovali v delovnih komisijah IO pri izbiri računovodkinje, pri spremembah statuta MZT in opredelitvi pravilnika MZT o finančno-materialnem poslovanju.

O delu IO MZT v tem obdobju Nadzorni odbor MZT nima pripomb.

Disciplinska komisija MZT

Disciplinska komisija MZT se v tem mandatnem obdobju formalno ni sestala, saj za to ni bilo potrebe. Člani komisije pa so s svojimi prispevki sodelovali pri srečanjih starešin rodov.

Izvršni odbor MZT

Izvršni odbor se je v mandatnem obdobju 1997-2000 sestal 48-krat. Sestanki so bili praviloma ob četrtkih vsakih 14 dni na večih lokacijah: v Borovcu, v pisarni MZT na Letališki, v prostorih RDV, RR, RBB in ZTS (sobi 5133 in 5110). Udeležba na sestankih je bila 76,14%.

Izvršni odbor je imel v tem mandatnem obdobju dva posveta v Ribnem – od 13. do 14.6.1998 in 8.5.1999 na katerima je začrtal programsko politiko MZT in vizijo MZT.

Že ob izvolitvi Izvršnega odbora smo se člani IO medsebojno dogovorili o področjih, ki smo jih pokrivali:

· Podpora:

· Rade Pribaković: proračun MOL, projekti (kandidature), strokovna služba MZT

· Marjan Hrovat: objekt Borovec, finančno-materialni načrt, zaključni račun

· Rafael Kalan: sodelovanje s CZ in SV

· Gregor Kovačič: sodelovanje z drugimi organizacijami, pomoč pri izobraževanju kadrov

· Izobraževanje kadrov: Radovan Krajšek

· Program akcij MZT: Rok Sušnik

· Odnosi z javnostmi: Tine Koloini

· Delo z drugačnimi: Neža Bodlovič

Naloga načelnika MZT je bila koordinacija dela članov MZT, vodenje sej IO MZT, stik z ZTS in pokrivanje vseh ostalih področij, ki jih ostali člani IO niso uspeli pokriti.

V letu 1999 smo ob daljši odsotnosti članov IO uvedli princip namestnikov članov IO. Tako je Tineta Koloinija uspešno začasno nadomestil Matic Standeker, Roka Sušnika pa Blaž Verbič. Tako smo zagotovili ne samo nemoteno delo IO, temveč predvsem nemoteno delo na področjih delovanja, ki sta ju pokrivala člana IO.

IO se je že na svojem prvem sestanku seznanil z osnutkom poslovnika o delu IO, ki ga je na svoji drugi seji soglasno sprejel. Poslovnik o delu IO je priloga št. 2.

Delo na sestankih IO je potekalo konstruktivno. Dolžina seje je trajala od najmanj ene do največ  treh ur, v povprečju je seja IO trajala uro in 40 minut. Glede na siceršnje obremenitve članov IO tako v službi kot tudi z drugimi funkcijami v ZTS, smo z delom IO kot celote lahko zadovoljni. 

Pregled prisotnosti na sejah IO MZT je v prilogi št. 3. Pregled sklepov IO, ki se izpolnjujejo, in sklepov, ki jih je potrebno izvršiti je v prilogi št. 4.

IV. Kako naprej?

Preden se zazremo naprej, si moramo priznati, kaj je bilo v tem obdobju dobro in kaj ne. Z vspostavitvijo organizacijske sheme in strukture v MZT smo dosegli operativno učinkovitost dela IO in posameznih projektnih skupin. Prav oblikovanje projektnih skupin in razširitev skupine aktivnih članov, ki so delali na področjih delovanja MZT, je prineslo kvalitetni skok, ki je opazen. Z izboljšanjem medsebojne komunikacije v MZT smo pridobili zaupanje med rodovi in člani organov MZT, ki je omogočilo hitrejše in lažje delo projektnih skupin. Z bolj načrtnim delom na področju podpore in predvsem pri pridobivanju finančnih sredstev smo poskušali slediti trendu kakovostne rasti. Pri tem, žal, nismo bili dovolj hitri. Z organizacijo dela strokovne službe in s pritegnitvijo novih članov smo sicer pravočasno uredili sistem dela na področjih opreme, blagajne in lastnega poslovanja, vendar smo se stalno lovili in krpali luknje pri uskladitvi našega načina dela s predpisi, pravilniki in zakoni. Ves čas smo poskušali slediti bistvu našega obstoja – to je predstavljanje mestnega taborništva in pomoč pri delu taborniških rodov v mestu. To je prineslo marsikatero težavo ob zagovarjanju stališč rodov iz MZT na ZTS in tudi na MOL. Prav striktno vztrajanje na dogovorjenih stališčih pa je poglobilo prepričanje rodov iz MZT, da MZT ni tujek v mestu. Tudi tako smo v tem obdobju uspeli preseči apatijo med člani in rodovi, ter s pridobitvijo medsebojnega zaupanja, odgovornosti do dogovorjenega in razumevanja ob nastalih težavah doseči, da so aktivni člani rodov iz MZT v MZT videli možnost, da se njihovo mnenje sliši in upošteva.

Tak način dela je pripomogel k rasti aktivnosti na vseh področjih delovanja MZT. V tem obdobju smo organizirali več akcij na katerih je bilo več udeležencev iz večih rodov. Na izobraževalnih aktivnostih je sodelovalo večje število slušateljev in predavateljev. Prav tako smo povečali število tečajev in seminarjev. V promociji smo naredili velik korak naprej s postavitvijo predstavitvene strani in z izdajanjem lastnega glasila. Na področju podpore smo se pričeli organizirano ukvarjati z vprašanji opreme, prostorov in finančnih sredstev. Toda ta rast aktivnosti je prinesla tudi nove probleme. Velika obremenitev članov IO se je najprej pokazala na področju podpore, kjer preprosto nismo uspeli slediti ostalim področjem. Tako smo imeli težave z zagotavljanjem organizacije prehrane, prevozov ipd. Zamujali smo na razpise projektov, kot tudi s predložitvijo zaključnih poročil. 

Ob obilici dela v tem obdobju se je pojavilo vprašanje amaterskega ali profesionalnega dela v IO. Na drugem posvetu IO, 8.5.1999, smo v viziji MZT opredelili pojem prostovoljstva in opozorili na dilemo prostovoljca z omejenim časom, ki opravlja naloge na voljeni funkciji, ki od njega zahtevajo vsaj polprofesionalni odnos do dela. Prav tu se je pokazalo, da smo prišli do ene izmed meja naše rasti. Poti naprej je več, vendar se moramo zavedati, da profesionalizacija del in nalog ali funkcij ni prava. Druga pot je okrepitev skupine za podporo. Zdi se, da bomo morali k delu te skupine pritegniti vse starešine rodov in še koga, če bomo želeli slediti rasti aktivnosti na ostalih področjih delovanja MZT. Če skupine za podporo ne bomo uspeli okrepiti, je zaustavitev rasti aktivnosti v MZT neizogibna, verjetno pa bi to pomenilo ukinjanje nekaterih sedaj že potekajočih aktivnosti. Katera je prava pot bo pokazal čas. Naše mnenje je, da je možno sedanjo aktivnost in rast vsaj ohraniti, če ne povečati.

In kako je z rastjo članstva v rodovih v mestu? Statistični podatki govore o majhni rasti. Primanjkuje nam kadrov, kar je le eden izmed argumentov, da si zaustavitve rasti aktivnosti ne smemo privoščiti, če želimo razvijati taborništvo v mestu. Prav tako se zmanjšuje število osnovnih šol, ki jih rodovi v mestu s svojimi aktivnostmi pokrivajo. To govori o redukciji pokrivanja prostora in centralizaciji dogajanja s stališča posameznih rodov. Kaj to pomeni? Da imajo rodovi dovolj problemov z lastnim preživetjem in poskušajo dobro delati le na bližnjih šolah oz. v bližnji okolici svojega prostora? Če je to res, potem lahko pričakujemo rast članstva v mestu šele po nekaj letih. Ta in še mnoga druga vprašanja so izziv članov novega izvršnega odbora in MZT kot celote.

Načelnik MZT

Aleš Posega

Dokument: Poročilo o delu MZT 1997-2000
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