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V 11. mandatu se je sestava 10 MZT korenito spremenila. Od ¢lanov prejsnje sestave |0 MZT sta kandidaturo
ponovno vlozZili samo dve osebi, vsi drugi ¢lani 10 smo bili na novo izvoljeni, brez izkusenj na podrocju
kontinuiranega delovanja MZT. To je mocno vplivalo na nase delovanje, saj smo raziskovali razseznosti podrocja
dela vsakega clana IO, postavljali meje med podrodji in prisli do sklepa, da bomo stremeli k temu, da se definirajo
vse naloge vsakega ¢lana 10 posebej, da bodo nadaljnji prenosi funkcij v 10 MZT mehkejsi. Zaradi izzivov, ki smo
jih imeli s prenosom funkcij, je bil v prvem letu mandata nas cilj uspesno izvesti vse obstojece aktivnosti MZT in
dvigniti njihovo kvaliteto.

Razvijala se je tudiizobraZzevalna ekipa, ki pripravlja vodniska tecaja ter vedno iS¢e nove nacine, da bi le-ta postala
Se bolj uporabna in zanimiva. Za boljSe delovanje in izvedbo tecaja se je pet ¢lanov MZT udeleZilo tecaja ALT
(Assistant Leader Trainer), ki ga je izvedla ZTS, od tega trije iz mentorske ekipe vodniskega tecaja MZT. Posledica
tega je bila priprava izobrazevalnih delavnic za mentorje vodniskega tecaja MZT, ki se je kasneje razsiril in
omogocal udelezbo mentorjem vseh vodniskih tecajev. Tematike, zajete v predavanijih, so bile: elementi dobre
predstavitve, tipi tecajnikov, mentorski kodeks in delo s tecajniki, naloge mentorja in mentorski odnos, motivacija
(tako sebe kot tudi tecajnikov), kako pripraviti predavanje (od nacrtovanja do izvedbe), delo v timu, vloge v timu,
vrednotenje in kriti¢no razmisljanje, vrednote. Drugi projekt, ki je vplival na delovanje MZT, je vikend za tecajnike
vodniskega tec¢aja MZT, ki se odvija v januarju. Gre za drugi del izobrazevanja v sklopu vodniskega tecaja, ki je
izveden po polovici leta, saj v tem ¢asu tecajniki Ze pridobijo izkudnje z vodniStvom. Tematike, ki se obravnavajo
na vikendu za tecajnike, so aktualne za vodnike, ko imajo Ze nekaj izkusenj z delom v vodu, predvsem pa vikend
omogoca okolje, v katerem lahko novi vodniki izpostavijo morebitne izzive, s katerimi se soocajo v okviru
vodnistva.

Na programskem podrocju ocenjujemo kot eno od pozitivnih sprememb vecjo povezanost z nacelniki rodov in
intenzivnej$e spremljanje procesov pri organizaciji aktivnosti MZT. Zelimo, da imajo organizatorji akcij jasna
vodila in usmeritve, da lahko skupaj s timom oZje organizacijske ekipe nacrtujejo in izvajajo aktivnosti MZT. Pri
nacrtovanju akcij je bilo nase vodilo dvig kvalitete programa, kar so rodovi opazili predvsem pri Taborniskem
festivalu 2018. V letu 2018 belezimo tudi eno od najstevilcnejsih udelezb na Fotoorientaciji in Taborniskem
festivalu. V drugem letu mandata smo si zastavili cilj, da aktivnosti v MZT in tekmovanja bolj uskladimo z nacelom
stopnjevanja programa, predvsem za starostno vejo GG. Rezultat tega so prenovljene propozicije in novo
dolo&ena zahtevana znanja za GG race, $e v tem 3olskem letu pa bomo sprejeli tudi nove propozicije za Zaboboj.
Ugotovili smo, da je velika potreba rodov razvoj aktivnosti za PP+ in mreZenje znotraj obmocja, zato smo v tem
mandatu medse sprejeli pomocnico nacelnika za program, ki skupaj z ljubljanskimi nacelniki PP klubov razvija
aktivnosti, ki so namenjene PP-jem in starejsim starostnim vejam v MZT. Rezultat tega so orientacijska liga MZT,
strateska igra Kavbojci in indijanci ter pohod na Debelo pe¢. Se vedno pa smo rodovom omogocali, da se prijavijo
na interni MZT razpis za pridobitev sredstev za izvedbo programskih aktivnosti za PP, katerega namen je aktivacija
PP-jev in njihovo medrodovno povezovanje.

Veckrat smo se sestali s stareSinami rodov in diskutirali o optimalnih investicijah MZT, ki bi odgovarjale nasim
potrebam in finan¢nim zmoZnostim. Skupaj smo prisli do ugotovitev, ¢esa si Zelimo, in iS¢emo ustrezne ponudbe.
Poleg tega smo se zaceli pogovarjati o kvaliteti delovanja ljubljanskih rodov.

Februarja 2019 smo prostovoljce v rodovih nagovorili, da se prikljucijo kateri od projektnih skupin - za
organizacijo piknika po Taborniskem festivalu in ustvarjanje kolekcije MZT, ki ju bomo vzpostavili v mesecu
marcu. Clani 10 v MZT prepoznavamo veliko projektov, ki se jih zaradi preobilice dela Zal ne uspemo lotiti, vseeno
pa se nam zdijo relevantne za razvoj MZT. S tem Zelimo omogociti prostovoljcem delo na nivoju obmogja, ki ni
vezano na izvoljeno funkcijo, ki od tebe zahteva dvoletno, kontinuirano delovanje, temvec se lahko lotijo
posameznih, krajsih projektov, ki jim vsebinsko in ¢asovno ustrezajo.
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Veliko truda smo vlozili v projekte, ki se Zal niso iztekli po nasih pri¢akovanjih. Izpostavili bi projekt, na katerega
smo se z namenom pridobitve sredstev za zaposlitev sodelavca ali sodelavke v MZT in dveh oseb v ZTS za razvoj
komunikacije in marketinga, prijavili v sodelovanju z ZTS. V usklajevanje z ZTS, pisanje prijave, pisanje razpisa
zaposlitve, izbor kandidatov in izvedbo razgovorov smo vloZili veliko ¢asa in energije. Kljub temu da smo na
projektu dosegli Stevilo tock, ki so glede na razpis zagotavljale pridobitev sredstev, jih nismo dobili, saj se je na
projekt prijavilo veliko ve¢ organizacij od pricakovanega in je ministrstvo dvignilo minimalno Stevilo tock za
pridobitev sredstev. Poleg tega smo v septembru 2018 kandidirali za organizacijo RepubliSkega orientacijskega
tekmovanja 2019 — imeli smo sestavljeno ozjo organizacijsko ekipo, ki je pripravila financ¢ni nacrt, vsebinsko
zasnovo in prijavo na kandidaturo. Za soorganizacijo ROT-a se je poleg MZT prijavil tudi rod XI. SNOUB Milosa
Zidanska iz Maribora in komisija je presodila, da je ZTS v vecjem interesu izvedba tekmovanja v Mariboru. Poleg
tega smo se Zeleli Se bolj aktivno vpeti v mladinsko politiko. V letu 2018 so potekale volitve Mladinskega sveta
Ljubljane (MSL), na mesto predsednika pa je kandidiral predstavnik MZT. Zal je ve¢je $tevilo glasov prejel njegov
nasprotnik, tako da trenutno v MSL nimamo nobenega predstavnika MZT.

Ob koncu mandata smo ¢lani IO zelo ponosni na dosezke in razvoj MZT v tem obdobju, Se posebej zato, ker
ocenjujemo, da smo ohranili in nadgradili kakovost delovanja MZT, kljub temu da na zacetku mandata nismo
imeli veliko znanja in izkuSenj. Lahko izpostavimo nekaj uspesnih projektov in sprememb, ki bodo pomenile dvig
kakovosti dela v Ljubljani, predvsem je tu kakovostno nacrtovanje in izvedba programskih aktivnosti v MZT, razvoj
in predanost mentorjev vodniskega te€aja MZT in ciljno usmerjeno, strastno in vestno delo ¢lanov 10, ki so se
med celim mandatom ucili, spoznavali, raziskovali in si postavljali smiselna vprasanja.
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2 Taborniska festivala,

2 piknika za prostovoljce,

2 posveta nacelnikov ljubljanskih rodov,
1 druzbeno-odgovorni dan (DOD),
1 projekt PP,

4 aktivnosti za PP v MZT,

19 nacelnistev,
2 predstavitvi orodij/programa ZTS.

Nacelnistva smo imeli na Fakulteti za strojnistvo, kjer so nam prijazno odstopili dovolj velik prostor, ki je vsem
dostopen. Na nacelnistvo so bili redno vabljeni in prisotni tudi nacelnica MZT, nacelnica MZT za vzgojo kadrov in
nacelnik MZT za podporo. Na vseh nacelnistvih so bili pisani zapisniki in v roku parih dni poslani na nacelnisko
obvescevalno listo. Pred nacelnistvi smo v sodelovanju z ZTS izvedli tudi predstavitev programa PP in orodje
"Vodova dila". Namesto tradicionalnega piknika po Taborniskem festivalu smo v enakem terminu priredili vedji
piknik za vse prostovoljce v MZT, ki je bil delezen pozitivhega odziva. V okviru programa PP smo z Druzbeno-
odgovornih dni in sofinanciranja projektov za PP-je v organizaciji rodov presli na program, ki vkljucuje podobne
aktivnosti ter Se nekatere dodatne vsebine, vodenje in koordinacijo programa pa je prevzela pomocnica nacelnika
za program MZT. Na Vikendu MZT novembra 2017 smo se z nacelniki dogovorili o razporeditvi rodov v
organizacijskih skupinah akcij MZT v novem triletju, delo v teh skupinah pa se je zacelo septembra 2018.

Tabela 1: organizacijske skupine za akcije MZT.

Obdobje

Fotoorientacija

Vesela sre¢anja MC

GG Race

Zaboboj

Do septembra 2018

RCEM, RSV, RDV

RBS, RSa, RBB

RPK, RaR, RTR, RTT

RHV, RR, ZR, RMT

Od septembra 2018

RaR, RTT, RBS

RR, RDV, RCM

RSa, RBB, RPK, RSV

RTR, ZR, RMT, RHV

A) KRATEK POVZETEK PROGRAMSKIH AKCl) MZT

1. GG Race, 11.-12. marec 2017

Staresina akcije: Rok Pandel (RPK)

Vodja akcije: Anze Princi¢ (RaR)

Lokacija: OS Skofljica

Skupaj je akcijo organiziralo 13 ¢lanov ozje ekipe in 46 ¢lanov osebja. Akcije se je udelezilo 290 tabornikov, od
tega 230 otrok oz. mladih in 60 vodnikov.
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2. Taborniski festival, 22. april 2017
Vodja akcije: Ava Rajh (RPK)

Pomocnica vodje akcije: Eva Skofic (RBS)
Lokacija: park Tivoli, Ljubljana

Skupaj je akcijo organiziralo 8 ¢lanov ozZje ekipe in 150 ¢lanov osebja (100 taborniskega osebja in 50 iz zunanjih
organizacij). Skupaj smo pripravili 35 taborniskih delavnic in k sodelovanju povabili 12 zunanjih organizacij. Akcije
se je udelezilo 1199 tabornikov, od tega 998 otrok in 201 vodnikov oz. mladih. Poleg tabornikov se je akcije
udelezilo Se 100 otrok, mladih in starSev, ki niso ¢lani taborniske organizacije.

3. Zaboboj, 20. maj 2017

Staresina akcije: Zan Djordjevi¢ Stebih (RR)

Vodja akcije: Sara Kacarevié¢ (RR) / Nik Znidarsi¢ (RMT)

Lokacija: OS Oskarja Kovati¢a - podruznica Rudnik in njena okolica

Akcije se je udelezilo 386 tabornikov, od tega 296 otrok oz. mladih in 90 vodnikov.

4. Fotoorientacija, 21. oktober 2017
Staresina akcije: Dajana Trifunovi¢ (RDV)
Vodja akcije: Rebeka Gregorc (RCM)
Lokacija: center Ljubljane

Akcijo je organiziralo 11 ¢lanov ozje ekipe in 43 ¢lanov osebja. Akcije se je udelezilo 550 tabornikov.

5. Vesela sre¢anja M€, 18. november 2017
Staresina akcije: Katja Spindler (RBS)

Vodja akcije: Laura Siegl (RBB)

Lokacija: OS Sentvid

Skupaj je akcijo organiziralo 5 ¢lanov oZje ekipe in 55 ¢lanov osebja. Akcije se je udelezilo 305 tabornikov, od tega
247 otrok oz. mladih in 58 vodnikov.

6. GG Race, 10.-11. marec 2018
Staresina akcije: Manca Smolej (RaR)
Vodja akcije: Petra Novljan (RPK)

Lokacija: OS Miska Kranjca, Dravlje
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Skupaj je akcijo organiziralo 10 ¢lanov oZje ekipe in 26 ¢lanov osebja. Akcije se je udelezilo 250 tabornikov, od
tega 210 otrok oz. mladih in 40 vodnikov.

7. Taborniski festival, 21. april, 2018

Vodja akcije: Eva Skofic (RBS)

Pomocnica vodje akcije: Rebeka Gregorc (RCM)
Lokacija: park Tivoli, Ljubljana

Skupaj je akcijo organiziralo 10 ¢lanov oZje ekipe in 180 ¢lanov osebja (120 taborniskega osebja in 60 iz zunanjih
organizacij). Skupaj smo pripravili 39 taborniskih delavnic in k sodelovanju povabili 15 zunanjih organizacij. Akcije
se je udelezilo 1582 tabornikov, od tega 1450 otrok in 132 vodnikov oz. mladih. Poleg tabornikov se je akcije
udeleZilo Se 115 otrok, mladih in starsSev, ki niso ¢lani taborniske organizacije.

8. Zaboboj, 19. maj 2018

Staresina akcije: Katarina Habjan (RMT)
Vodja akcije: Nik Znidarsi¢ (RMT)
Lokacija: Sracja dolina

Skupaj je akcijo organiziralo 5 ¢lanov oZje ekipe in 40 ¢lanov osebja. Akcije se je udelezilo 352 tabornikov, od tega
251 otrok oz. mladih in 56 vodnikov.

9. Fotoorientacija, 20. oktober 2018
StaresSina akcije: Polona Kozelj (RaR)
Vodja akcije: Izidor Straus (RBS)
Lokacija: center Ljubljane

Skupaj je akcijo organiziralo 13 ¢lanov ozje ekipe in 40 ¢lanov osebja. Akcije se je udelezilo 714 tabornikov, od
tega 662 otrok oz. mladih in 52 vodnikov.

10. Vesela sre¢anja MC, 24. november 2018
Staresina akcije: Nina Pavli¢ Vasiljevi¢ (RDV)
Vodja akcije: Nika Kogovsek (RR)

Lokacija: OS Poljane

Podrobnejsa programska porocila se nahajajo v arhivu MZT.

Mandatno porocilo MZT 2017-2019 stran 7



mestna zveza tahornikov {
N

ljubljana

izvrini odbor

Tabela 2: pregled programskih aktivnosti v obdobju 2017-2019.

7a Vodia (s - stareina St. udelezencev St. St.
N p- Ime akcije Datum Lokacija ! ] ! otroci / vodniki / rodov | ostalih
st. V - vodja) .
osebje MZT rodov
LETO 2017
11.-12. % EL e S: Rok Pandel (RPK), 290
! GG Race 3, 05 Skofljica V: Ane Prinéi¢ (RaR) | 230/ 60/ 13+46 12 4
Taborniski L V: Ava Rajh (RPK) 1199
2 fedtival 22.4. | parkTivoli, Ljubljana PV: Eva Skofic (RBS) | 998 /201/8+150 | 2 23
0% Oskarja Kovatica — S:Zan DJO{SSVIC Stebih 156
3 Zaboboj 20. 5. druznica Rudnik i ” . 11 0
abobo) po ?::Iaczk:ncgl "™ | V:SaraKacarevi¢ (RR)/ | 296/90/7?
| Nik Znidargig (RMT)
. . S: Dajan Trifunovié
Center in okolica (RDV) 550
4 | Fotoorientacija | 21.10. Ljnuabgj\:;,ri(z)lzg;lli;:elrjn V: Rebeka Gregorc 490 /48 / 11+43 14 0
8 (REM)
Vesela srecanja < . S: Katja Spindler (RBS) 305
5 v 18. 11. OS Sentvid 8 1
Ve entvi V: Laura Siegl (RBB) | 247 /58 /5+55
LETO 2018
10.-11. 0S Miska Kranjca, S: Manca Smolej (RaR), 250
6 GG Race 3. Dravlje V: Petra Novljan (RPK) 210/40/10+26 10 4
1582
. V: Eva Skofic (RBS) 1450/132/
Taborniski T
7 fettival 21. 4. park Tivoli, Ljubljana PV: Rebeka Gregorc 10+180 14 31
(REM) 115 izven
Taborniki
S: Katarina Habjan 352
8 Zaboboj 19.11 Sracja dolina (RMT) 10 0
V: Nik Znidarsi¢ (RMT) 251/56/5+40
Center in okolica
. . - o e S: Polona Kozelj (RaR) 714
9 Fot t 20.10. | Ljubl biral 14 3
otoorientacia Jubljane, z zoiralisSCem | ;.\ iqor Straus (RBS) | 662 /52 / 13+40
na PreSernovem trgu
. S: Nina Pavli¢ Vasiljevi¢
10 Vese'al\jéecama 24.11. 0% Poljane (RDV) - /239/ or6a 13 2
V: Nika Kogovsek (RR)

V tem mandatu smo izvedli osem akcij (poleg TabornisSkega festivala), kjer so organizacijski rodovi pokrili vec¢ino
potrebnega Stevila delavnicarjev, sodnikov in kontrolorjev. V primeru potrebe po vecjem Stevilu osebja so se
obrnili na rodove. V naslednji tabeli je prikazano, za katere akcije so rodovi priskrbeli osebje.
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hog | 6 Race 2017 Zaboboj 2017 F““g:;’;tadja sre\é:(r:%amé GG Race 2018 | Zaboboj 2018 F““;f;’;tadja Ves:/:aé ;’:f;"ja
osebje | ¢lani | osebje | clani | osebje | ekipe | osebje | clani | osebje | ¢lani | osebje | ¢lani | osebje | clani | osebje | clani

RaR 17* 13 0 0 1 5 0 27 8* 0 0 0 21%* 50 0 17
RBB 0 0 4 12 0 8 6* 22 2 10 0 28 0 44 0 26
RBS 4 45 8 70 2 17 23* 34 7 37 9 56 22%* 106 3 43
REM 0 6 0 8 12* 5 0 10 1 4 1 19 0 33 *11 17
RDV 0 0 8* 4 25 2 11 0 0 30 *4 30
RHV 0 0 2% 12 0 0 6 0 0 2% 0 14 2 5
RMT 2 37 9* 24 6 17 3 28 5 15 8* 30 0 81 4 46
RR 4 27 11* 38 1 8 2 14 7 48 10* 33 0 25 *19 28
RSa 2 1 5 0 7* 7 1 6 0 0 0 15 0 0
RSV 0 2 29 10* 9 2 21 4 18 1 29 0 86 0 11
RTT 8* 0 20 0 4 3 6* 0 3 5 10* 23 8 6
RTR 7* 20 2 28 0 10 2 7* 18 1 16 0 29 5

RPK 22% 10 2 50 0 10 1 10 18* 10 2 17 0 33 2 13
ZR 0 4 0* 0 1 4 2 9 0 0 8* 0 0 31 4 10

* QOrganizatorji akcije

B) PROGRAM PP

Program za starostno vejo PP in starejSe se je v zadnjem mandatu mocno preoblikoval. 1z prejSnjega mandata so
bili zasnovani PP projekti, ki bi se izvajali s strani sestavljenih skupin PP-jev (iz razli¢nih rodov) za vse rodove. Po
tem konceptu je bilo v Solskem letu 2016/17 izvedena mobilna orientacija (RPK, RMT, RaR), v Solskem letu
2017/18 pa MZT orientacijska liga (RMT, RBS, RTR). Odobrenih je bilo sicer nekaj ve¢ projektov, a Zal ni prislo do
realizacije (PP izlet v Bohinj in Kuhanje na odprtem ognju). V Solskem letu 2017/18 smo organizirali tudi 1
Druzbeno odgovorni dan (DOD) v centru IRIS - Center za izobraZevanje, rehabilitacijo, inkluzijo in svetovanje za
slepe in slabovidne. Organizacijo je prevzela Tanja Kern (RaR), pomagala ji je Brina Bernik (RaR).

Na poletnih obiskih 2018 so rodovi izpostavili potrebo po programu PP, na podlagi ¢esar smo na posvetu
nacelnikov 2018 zasnovali osnovo koncepta za program PP v MZT. Koordinacijo je prevzela Lana Radon (ZR), ki
se je z nacelniki PP klubov sestala decembra 2018 in januarja 2019, na srecanjih so skupaj zacrtali nekaj zacetnih

aktivnosti.

Do sedaj so bile izvedene sledece akcije:

22.11. 2018: Orientacijska liga MZT — mobilna orientacija Prule (Vito Drolec (RPK))
18. 12. 2018: Strateska igra, Kavboijci in indijanci (Jure Savnik (ZR))

24. 1. 2019: Orientacijska liga MZT — mobilna orientacija center in grad (Vito Drolec (RPK))
16. 2. 2019: Zimski pohod na Debelo pe¢ (Jan Ale$ (RHV) in David Sturm (RCM))

Koncept programa PP

Program PP je koordiniran in se izvaja pod vodstvom pomocnice nacelnika za program MZT, ki se z nacelniki PP
klubov srecuje na 2 meseca, kjer snujejo program za prihodnje 3 mesece. Rodovi so povabljeni, da na svoje
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aktivnosti za PP povabijo ¢lane drugih rodov (objavijo temo, termin in Stevilo prostih mest za doloceno aktivnost).
Organizatoriji akcij so nacelniki PP klubov s pomocjo PP-jev iz rodu. Porocila vseh sre¢anj nacelnikov PP klubov so
posredovana tudi nacelnikom rodov.

C) STOPNJEVALNI PROGRAM

Na posvetu nacelnikov rodov v MZT septembra 2018 smo z nacelniki rodov pregledali rezultate ankete o delu
vodnikov in programskih aktivnostih v rodovih. Na podlagi rezultatov in zakljuckov debate, smo se odlocili, da
moramo bolj stremeti k primernemu stopnjevanju zahtevnosti taborniskega programa, na podlagi cesar bomo
zasnovali stopnjevalne zahteve na tekmovanjih MZT (GG Race in Zaboboj).

Stopnjevalni program akcije GG Race

Z ekipo posameznikov iz ve¢ rodov in oZjo organizacijsko ekipo tekmovanja smo po Vikendu MZT priceli s
prilagoditvijo aktivnosti GG Racea nacelu stopnjevanja. Obstojece zahteve po znanju smo primerjali s primerjavo
taborniskih znanj z zahtevami v u¢nem nacrtu, ki jo kot projekt tecaja Assistant Leader Trainer (ALT) pripravila
Sabina Zaleznik (RDGO). Na predloge sprememb so podali komentarje tudi nacelniki in ¢lani rodov, organizacijska
ekipa tekmovanja pa je skupaj s ¢lani I0 MZT med seboj uskladila dokumente.

Stopnjevalni program akcije Zaboboj

Vzporedno s prilagajanjem zahtev za GG Race smo zaceli tudi s prilagoditvijo propozicij za Zaboboj. Osnova je
bilo Ze narejeno delo pri GG Raceu. Pripravljen je bil osnutek sprememb, ki je bil na nacelnistvu predstavljen
nacelnikom rodov, po analizi odgovorov na anketo pa bo pripravljen koncni predlog sprememb.

D) NACELNISTVA
Posebna nacelnistva in druZenje nacelnikov:

Junijsko nacelnistvo, 6. junij 2017 - piknik pod gradom

Junija smo se dobili pri Pini Maji Bulc (RTR) doma in izvedli nacelnistvo ob dobrotah z zara.

Posvet nacelnikov MZT, 15.-16. september 2018 - Skofja Loka

Posvet oz. Nacelniskih 24 smo izvedli v Skofji Loki, v hisi rodu Svobodnega kamnitnika. Tematike, ki
smo se jih dotaknili, so bile Zaboboj, pregled odgovorov v éem smo rodovi dobri (tema na poletnih
obiskih rodov), pogovor med nacelniki in mentorji VT. Naredili smo uvodne sestanek za glavne
programske akcije MZT, se dogovorili, kako bomo izvedli menjavo za v naslednje triletje, ter izvedli
nacelnistvo.

Decembrsko nacelnistvo, 6. december 2017 - pe$ po okraseni Ljubljani

Predno smo se lotili nacelniStva, so se nacelniki v parih podali na score orientacijo po sistemu kdor prej
pride, prej melje, saj je KT prvi par, ki ga je nasel, vzel in ni bil ve¢ na voljo drugim. Po koncu nacelniStva
smo se pes podali v okraseno Ljubljano na Kongresni trg na caj.

Junijsko nacelnistvo, 6. junij 2018 - bowling Tivoli

Junija smo se z nacelniki pred nacelnistvom druzili na bowlingu v Tivoliju, nacelnistvo pa smo za tem
izvedli na prostem v Mini Golf klubu Tivoli.

Posvet nacelnikov MZT, 7.-8. september 2018 - Vnanje Gorice

Prvi vikend v septembru 2018 smo se z nacelniki dobili v Vnanjih Goricah v ASicevem domu. Vzporedno
smo se dotaknili velikih rodov in dobrih praks druzinskih sistemov ter malih rodov in zasnove koncepta
"pogodbenih" vodnikov, ki bi za krajse obdobje opravljali vodnistvo v drugem rodu in mu tako
pomagali, da vzgojijo lastne vodnike. Kasneje smo zasnovali koncept programa za PP-je, ki smo ga
jeseni spravili v pogon. V soboto smo so imeli nacelniki sestanek z mentorji VT, izvedli septembrsko
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nacelnistvo ter ob prezentaciji naceli debato o rezultatih ankete, ki smo jo izvedli na zimskih obiskih

rodov pozimi 2018.

Decembrsko nacelnistvo, 5. december 2018 - drsanje v Tivoliju
Nacelnistvo smo izvedli na drsaliS¢u Lumpi park v Tivoliju. Zaceli smo z drsanjem, potem ob ¢aju
povrednotili bistvene stvari in nadaljevali z drsanjem. Na to nacelnistvo so se nacelniki pripravili tako,
da so predcasno izpolnili Google anketo, rezultate pa so prejeli organizatorji akcij - na ta nacin smo
samo povzeli zbrane komentarije.

Tabela 4: prisotnost rodov na nacelnistvih MZT v Solskem letu 2017/18.

Prisotnost Rodovi

100% RPK, RTR, RBS, RTT, RCM

90% RMT, RSa, RR, RHV, RaR, RBB, RDV
70% ZR, RSV

Nacelnistva so bila izvedena v prostorih ZR in na Fakulteti za strojnistvo.

Tabela 5: prisotnost rodov na nacelnistvih MZT v Solskem letu 2018/19 (do februarja).

Prisotnost Rodovi

100% RPK, RMT, RTR, RBS, ZR, RR, RHV, RBB, RSV, RTT
83% RSa, RDV

50% RaR, RCM

Nacelnistva so bila izvedena na Fakulteti za strojnistvo.

E) OBISKI RODOV

Tudi v tem mandatu smo ¢lani 10 MZT dvakrat v letu obiskali ljubljanske rodove - enkrat pozimi, enkrat na
taborjenju. Obiske so v parih izvajali ¢lani IO MZT in strokovne sluzbe.

Tabela 6: teme obiskov ¢lanov |0 MZT v rodovih.

Termin Teme
poletje 2017 V ¢em smo rodovi dobri
Motivacija in taborniske aktivnosti
Vloga tabornikov v druzbi
zima 2018 Anketa o:
vodih v rodovih
delu vodnikov
uporabi programskih orodij ZTS
poletje 2018 Izzivi rodov
Izzivi MZT
Osebni izzivi
zima 2019 Stopnjevalni sistem taborniskega programa

Izraun prostovoljnih ur prostovoljcev
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V tem mandatu smo pridno nadaljevali delo na podrocju vzgoje in izobrazevanja. V obeh letih (2017 in 2018) smo
izvedli vodniski tecaj, med letom pa izobraZevalne delavnice. V drugi polovici mandata se nam je kot pomocnik
resorja pridruzil Jure Pucnik (RTT), ki je prevzel koordinacijo izobrazevalnih delavnic.

A) VODNISKI TECA)

Na podrocju vodniSkega tecaja smo nadaljevali s konceptom, ki se je zasnoval v prejSnjem mandatu, in sicer en
tecaj z dvema "usmeritvama" in ne dva lo¢ena tecaja. Nov koncept se je izkazal za zelo pozitivnega, ekipa je
postala bolj povezana in med seboj vec sodelovala, kar je pripomoglo k Se boljsi kvaliteti celotnega vodniskega
tecaja.

Ekipa programa za vodnike MC je v tem mandatu popolnoma prevetrila program. Prenovo programa je vodila
vodja tecaja Barbara Butara (RHV), vsebinska sprememba je bila namrec del njenega ALT projekta. Vsebinske
spremembe so se zacele dogajati tudi na programu za vodnike GG in verjamem, da bomo v prihajajo¢em mandatu
do konca prevetrili in posodobili tudi program za bodoce vodnike GG.

Kot pogoj za udelezbo na tecaju Se vedno velja opravljen preizkus znanja. V letu 2017 smo vsebino in izvedbo
preizkusov nadgradili in rahlo spremenili, tako da je bolj ustrezala svojemu namenu. Slednje se je izkazalo za
pozitivno, tudi rodovi so se na preizkuse navadili in jih sprejeli. Tudi na nacionalni ravni KVIDO komisija stremi k
dolocitvi vstopnih pogojev na vsa ZTS izobrazevanja. Nacin izvedbe ostaja domena posameznih tecajev in z
veseljem recem, da smo v obmocdju vzpostavili sistem, ki se je izkazal za ucinkovitega. Tudi tecajniki sami so podali
komentar, da se jim preizkusi zdijo smiselni, dovolj lahki in ravno prav tezki, z njimi pa bododi tecajniki pokazejo
resnost. Zaradi vseh teh ugotovitev bomo s preverjanjem znanja pred te¢ajem v enaki obliki nadaljevali Se napre;j.

Maja 2018 je ZTS ponovno organiziral ALT izobraZevanje, ki se ga je udeleZilo tudi vodstvo Vodniskega tecaja
MZT.

Udelezenci ALT izobrazevanja 2018:

Laura Siegl (RBB), vodja programa za vodnike MC na VT 2018,
Bor Brezec (RLA), vodja programa za vodnike GG na VT 2018,
Jure Puénik (RTT), mentor za vodnike MC na VT 2018,

UrSa Dimi¢ (RBS), mentorica na Woodbadge tecaju,

Tilen Kreft (RPK), mentor na VT MZT, tecaj BVN.

Laura, Bor in Jure so s svojimi projekti mocno pripomogli pri razvoju vodniskega te¢aja MZT, njihovo delo pa ima
mocan vpliv tudi na celotnem podrocju vodniskih tec¢aj na nacionalni ravni. V preteklem mandatu smo se zaceli
Se bolj vkljucevati v proces dviga kvalitete celotnega izobraZevalnega sistema v organizaciji in s predajo dobrih
praks aktivno soustvarjali smernice za razvoj vseh vej izobrazevan,;.

Vse delo, ki smo ga vloZili v vodniski tecaj, se je obrestovalo. Nadgradili smo program, delo v ekipi, nacin
predajanja znanja, v zadnje ¢asu pa imamo tudi veliko pozitivnih komentarjev s strani ne ljubljanskih rodov, ki so
k nam poslali svoje te€ajnike ali pa so dobili vpogled v nacin izvedbe tecaja.

Ekipa tecaja iz leta v leto ohranja zdravo jedro, na leto se v povprecju zamenja 20 % vodstva, kar nam omogoca
dober prenos znanja in ohranjane izkusenj iz preteklih let. V letu 2018 so c¢lani ekipe prihajali iz 14 rodov, med
njimi 11 MZT in 3 ne ljubljanskih.
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Tabela 7: vodstvo vodniskega tecaja v letih 2017 in 2018.

Programski vodiji:
MC - Laura Siegl (RBB)
GG — Bor Brezec (RLA)

Pina Maja Bulc (RTR),
Laura Siegl (RBB),

PrimoZ Pungartnik (RPEJ),
Masa Fatur (RSV).

GG: Bor Brezec (RLA),
Eva Pirnovar (RMT),
Urban Znidarsi¢ (RMT),
Rebeka Gregorc (RCM).

Logistika:

Urban Lecnik Spai¢ (RMT),
Andrej Leni¢ (RTR).
Kuhinja:

Ziva Djordjevi¢ Stebih (RR),
Sara Kacarevi¢ (RR),

Inja Prebil (RSV).

Datum Vodstvo Mentoriji Ostali clani ekipe St. tec.
19.8.— | Vodja: Barbara Butara MC: Jure Pucnik (RTT), Animatorja: mC: 21
26./28. (RHV) Aja Vogrincic (RBS), Petra Novljan (RPK), GG: 8
8.2017 Jakob Blatnik (RBS), Urban Lecnik Spai¢ (RMT)
Programski vodiji: Pina Maja Bulc (RTR), Logistika:
MC - Jure Puénik (RTT) Ziga Vi¢i¢ (RBS), Andrej Leni¢ (RTR)
GG — Tilen Kreft (RPK) Laura Siegl (RBB). Kuhinja:
GG: Tilen Kreft (RPK), Ziva Djordjevi¢ Stebih (RR),
Bor Brezec (RLA), Sara Kacarevic (RR).
Eva Pirnovar (RMT),
Urban Znidargi¢ (RMT).
22.8.— | Vodja: Barbara Butara MC: Jure Puénik (RTT), Animatorja: MC: 48
29./31. (RHV) Aja Vogrincic (RBS), Pika Mlakar (RBB), GG: 11
8.2018 Jakob Blatnik (RBS), Frenk Dragar (RDGO).

B) VIKEND MZT

Vikend MZT je bil izveden tako v letu 2017 kot letu 2018, obakrat v Gozdni Soli v Bohinju.

Vodji Vikenda MZT 2017: Ana Lasi¢ (RaR) in Urban Lec¢nik Spai¢ (RMT)
Vodji Vikenda MZT 2018: Ziga Vici¢ (RBS) in Peter Bohanec (RR)

Obe leti je bil obisk rodov velik, ponovno so bili na vikend vabljeni po trije predstavniki iz vsakega rodu. Leta 2017
sicer nismo imeli posebnega programa namenjenega stareSinam, v letu 2018 pa smo to ponovno umestili na
program. Cas, namenjen staresinam, se je izkazal za zelo koristnega in ga je smiselno ohraniti tudi v prihodnje.
Vecina staresin je na Vikend MZT prisle le za en dan, a je bil obisk kljub temu velik.

Na Zeljo rodov je bil program vikenda namenjen skupnemu napredku in razvoju obmocja, ovrednotenju
trenutnega stanja rodov in strategija razvoja glede na kazalnike kvalitete ter osebnostni rasti posameznikov. S
tem namenom smo obe leti izvedli tudi "posebno" nedeljsko delavnico. Leta 2017 je Mojca Poredos (RPK) izvedla
delavnico povezano z osebno motivacijo, razporejanjem casa in postavljanjem prioritet, leta 2018 pa Uros Ferlin
delavnico Hekanje ¢asa. Obe sta bili dobro sprejeti, vsebina pa primerna in pohvaljena.

Vsako leto se ob pripravi Vikenda MZT sprasujemo, ali naj ostanemo v Gozdni 3oli ali je bolj priro¢no najti drugo
lokacijo, ki je blizje Ljubljani in zaradi tega bolj dostopna tistim, ki se nam pridruZijo le za krajsi ¢as. Leta 2016 smo
bili zaradi sile razmer v Zapotoku in rodovi so izrazili Zeljo, da se vrnemo v Gozdno Solo. Tako smo Vikend MZT
prestavili nazaj na prejsnjo lokacijo, saj se nam zdi tudi odli¢na priloZnost, da izkoristimo taborniski center na
tako Cudoviti lokaciji, kar vsekakor pripomore k vzdusju med udelezenci Vikenda MZT.
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C) IZOBRAZEVALNE DELAVNICE

Zaradi namenjanja veliko pozornosti nacelnice MZT za vzgojo kadrov vsebinam vodniskega tecaja, se nam je kot
pomocnik na podrocju vzgoje kadrov pridruzil Jure Pucnik (RTT), ki je prevzel organizacijo izobrazevalnih delavnic.
To se nam zdi pozitivna praksa, zato jo predlagamo tudi v prihodnje.

Okviren nabor delavnic, ki si jih Zelimo izvesti v tem Solskem letu, je bil sestavljen na podlagi vsebinskih Zelja
rodov. Nekaj se jih je zZe izvedlo, ostalo Se sledi.

Vsebinski sklopi planirani za Solsko leto 2018/19:

RACUNALNIK (MS Excel, Photoshop in podobni programi, Google aplikacije ipd.),

TABORNISKA ZNANJA (kuhanje, vzdrievanje opreme ipd.),

VZGOJA (otroci v puberteti, kako v vodu vzpostaviti pravo dinamiko, program GG in stopnjevalni
program, Custvena podpora otrokom ipd.),

DRUGO (planiranje akcije idr.).

Delavnice bomo poskusili izvesti do konca Solskega leta, termine pa bomo prilagajali ostalim nacrtovanim
aktivnostim. Vsebina, ki je ne bomo uspeli izvesti v tem letu, se prenese na naslednjega.

Tabela 8: izvedene izobraZevalne delavnice.

Ime delavnice Kratek opis Izvajalec

Skica poti Osnove risanja skice poti po pravilih ROT-a, | Jure Zmrzlikar (RaR)
seznanitev s pravili ocenjevanja, triki, kako
na ROT-u tudi v teZjih razmerah (dez,...)
narisati skico poti.

Lokostrelski tecaj 10 korakov do dobrega streljanja z lokom, | Lokostrelska zveza Slovenije in
varnost pri streljanju z lokom, pravilna | Frane Marela (SR)

uporaba in osnovna popravila lokostrelske

opreme.
Delo s problemati¢nimi | Kako umiriti, disciplinirati, vkljuciti vse | Ursa Novak (RR)
otroki ¢lane, kaj narediti, ¢e imamo v vodu otroka

z vedenjskimi tezavami.

A) POMOC RODOVOM

V skladis¢u MZT smo gostili opremo RSV. Konec leta 2018 smo prejeli tudi prosnjo po pomocdi pri skladis¢enju
tudi od RTR, saj sami nimajo primernega skladis¢nega prostora, zato se jim oprema hitro unicuje. RSV so v skladu
z dogovorom naredili prostor, tako da sedaj skladis¢e MZT gosti opremo dveh rodov.

V letu 2018 smo RTR in RR po predhodnem podpisu pogodbe posodili vecje stevilo Sotorov ("Savica") in miz ter
jim s tem olajsali izvedbo letnega taborjenja.

Kot vezni ¢len smo sodelovali pri komunikaciji med RSV in Oddelkom za zascito, resevanje in civilno obrambo
MOL (OZRCO MOL), ki je rodu z izposojo opreme pomagal pri izvedbi letnega taborjenja.
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B) SKLADISCE

Leta 2017 smo v skladis¢u postavili susilnico, kar nam je zZe veckrat zelo olajsala delo. V skladis¢u skrbimo za
urejenost in Cistoco. Redno tudi merimo in belezimo temperaturo ter vlago, in temu primerno prilagodimo
delovanje razvlazilca.

Konec leta 2018 smo v skladis¢e pripeljali dve omari, kjer se bo uredilo arhiv MZT, saj se razlicni dokumenti
trenutno nahajajo pri razli¢énih osebah.

C) OPREMA

Leta 2017 smo kupili in preizkusili nov Sotor znamke Coleman, ki delno nadomesti Stabni Sotor. Nov Sotor je lazji
in manjsi za prenos, hitreje se susi ter prepusca vec svetlobe. Ker se je Sotor izkazal, smo v 2018 kupili Se dva z
dodatnimi stranicami, s katerimi jih lahko zapremo z vseh strani.

Nekaj pomembnejsih nakupov:

prizme,

perforatoriji,

gorilnik,

lesene plosce za podest,
baterijski reflektor,
regal,

kotli¢ki,

samokolnica.

Opremo smo tudi sproti popisovali in posodabljali evidenco opreme. Na popravilo smo peljali 11 Sotorov Savica.

MZT za izvedbo nekaterih vecjih akcijah nima dovolj lastne opreme, zato si jo ob¢asno izposodi od rodov in jim v
skladu z dogovorom s staresSinstva marca leta 2017 povrne stroSke amortizacije. V praksi se je to izkazalo le za
Taborniski festival, vendar se je tudi v tem primeru potreba po opremi v primerjavi s preteklimi leti zmanjsala.

D) ENOTA ZARE

V skladu s pogodbo z MOL smo nadaljevali z zagotavljanjem stalne enote 40 oseb prostovoljcev za primere
naravne ali druge nesrece, ob tem pa izvedli redne in izredne akcije enote. Zagotovili smo markerje na
mednarodni vaji ekip vodnikov resevalnih psov Ljubljana 2017 in 2018 ter zagotovili osem markerjev na izboru
za ljubljansko enoto vodnikov resevalnih psov, ki je potekala jeseni 2018.
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Tabela 9: prispevek rodov na vajah vodnikov resevalnih psov.

Mednarodna vaja vodnikov Mednarodna vaja vodnikov MOL vaja vodnikov

ROD reSevalnih psov 2017 reSevalnih psov 2018 reSevalnih psov 2018

RaR

RBB

RBS

REM

RDV

RHV

RMT

RPK

RR

RSa

RSV

RTR

RTT

ZR

O|O|(N|(FR|O|dP|(PIVIW|IN|R|IO|lO|O|O
RrlOlO(d|IN|RP|O|H|ININ|(RP|[O|FR|O|F

drugi

| OO |O|Rr|IN|IN|O|R | RIOmR|O|lO|O|O

SKUPAJ

[EY
(\e]
[EY
(\e]

Poleg zgoraj nastetih vaj smo sodelovali $e na vaji "Potres sever 2017", vaji postavitve nastanitvenega centra ter
Se Sestih manjsih zadolzitvah po navodilih OZRCO MOL (pomoc pri pospravljanju Sotora, prenos zacasnih postelj
idr.).

Na vodniskih tecajih 2017 in 2018 smo predstavili enoto ZARE MZT, leta 2017 smo izvedli tudi delavnico gasenja
z gasilnimi aparati.

Enoto ZARE MZT smo spomladi 2018 prenovili in osvezili ¢lanstvo. Enota tako trenutno Steje 45 ¢lanov, od tega
je 15 novih.

V decembru 2018 smo na tecaj prve in nujne medicinske pomodi za certificirane prve posredovalce, ki ga izvaja
Regevalna postaja UKC Ljubljana, poslali pet ¢lanov enote ZARE: Ana Kunsek (RMT), Rebeka Gregorc (RCM), Jan
Ales Mlinar (RHV), Jean Luc Burilov (RBS), in Tinkara Mazej (RPK). Zakljucni izpit so vsi uspesno opravili.

Ekipo prve pomoci se je spet poskusalo zagnati, a veC kot nekaj zacetnih vaj ni bilo. Kljub temu smo skrbeli za
opremo in jo po potrebi zamenjali ali dokupili. Sedaj se bo poskusilo ujeti zagnanost ¢lanov, ki so se pred kratkim
udelezili tecaja, in spet organizirati vaje ekipe.

E) DRUGO

Leta 2017 in 2018 smo v sodelovanju z Zvezo svobodnih sindikatov Slovenije postavili in prizgali prvomajski kres
na Rozniku. Sodelovanje z organizatorji je zgledno, saj poskrbijo za material in prehrano prostovoljcev.

V letu 2018 smo sodelovali tudi s Slovensko vojsko, ki nam je omogocila brezplacni prevoz opreme na vodniski
tecaj. Za leto 2019 Ze imamo odobren prevoz.

Na predlog MZT je Andrej Lenic v letu 2018 prejel zahvalno listino Mestne obcine Ljubljana na podrocju varstva
pred naravnimi in drugimi nesrecami za leto 2017.
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Na podrocju odnosov z javnostmi smo nadaljevali po ustaljenem sistemu. Dogovorili smo se o rezimu
posredovanja informacij rodovom (v katerih ¢asovnih intervalih in po katerih kanalih). Poleg tega smo razmislili
kaksne vsebine in na kakSne intervale Zelimo deliti na druzbenih omrezjih. Ocenili smo, da je namen Facebook
strani Mestna zveza tabornikov Ljubljana, da z nasimi sledilci delimo informacije o prihajajocih aktivnosti (dogodki
akcij) in utrinke s preteklih akcij. Na tej strani intenzivneje delimo tudi zgodbe rodov. Ker pa smo Zeleli z
prostovoljci v rodovih vzpostaviti bolj neformalen stik, smo v ta namen ustvarili profil na Instagramu,
"izzabjeperspektive".

Stalnico promocije nasih dejavnosti med ciljno publiko in v medijih predstavlja tudi Taborniski festival, ki ga dela
samostojna ekipa, v kateri je ena clanica odgovorna tudi za podrocje promocije. Obi¢ajno smo za potrebe
Taborniskega festivala natistnili cca. 250 plakatov, ki smo jih razdelili med rodove, da so jih obesili na osnovnih
Solah, zakupilo pa se je tudi nekaj plakatnih mest TAM-TAM in Snaga. V letu 2018 smo se odlocili, da plakatnih
mest ne bomo zakupili in da bomo okrepili digitalno promocijo (promocija na zaslonih na avtobusih LPP in
zakupljena promocija na druzbenih omrezjih) ter po akciji ocenili, ali je to vplivalo na morebitno slabSo udelezbo
na Festivalu. Na Taborniskem festivalu 2018 smo belezili eno Stevilnejsih udelezb, zato tudi v prihodnje ne bomo
vec zakupili plakatnih mest, temvec se usmerili v digitalno promocijo.

Promocijskih materialov nismo osvezili, saj je na zalogi Se veliko starih, za nove pa se nam zdi smiselno zdruZziti
modi z ZTS.

Dvakrat smo decembra narodili in posiljali novoletne voscilnice.

Veliko smo se ukvarjali tudi s sponzorstvi, vendar tega projekta zaradi preobremenitve ¢lanov IO in prioritet na
drugih podrodjih Se nismo uspesno zakljucili. Ocenili smo, da bi lahko bili uspesnejsi pri sklepanju sponzorstev za
materialna sredstva in ne denarna. Premislili smo, kaj vse od materiala potrebujemo (nagrade za zmagovalce na
tekmovanjih MZT, pisarniski material, material za izvajanje delavnic na akcijah MZT, material za vodniski tecaj,
hrana, ki jo je mozno skladis¢iti, in podobno). Napisali smo seznam podjetji, ki prodajajo material, ki ga
potrebujemo za delovanje MZT, da pripravimo prosnje s konkretno definiranimi materialnimi sredstvi, ki bi jih
potrebovali za izvedbo nasih aktivnosti. Projekt smo zaustavili pred posiljanjem prosenj, vendar ga bomo
zagotovo obudili, ko bomo kadrovsko mocnejsi.

Junija 2018 se je nacelnica za odnose z javnostmi odlocila, da bo zaradi osebnih razlogov prenehala z opravljanjem
funkcije. Za preostanek mandata smo si ¢lani IO porazdelili klju¢ne naloge, ki smo jih morali opraviti na tem
podrocju.

MZT se je v tem obdobju financirala iz prihodkov lastne dejavnosti, donacijami in dotacijami
(prora¢un  MOL - Oddelek za zaSCito, reSevanje in civilno obrambo, donacije za Taborniski
festival), s finanénimi sredstvi odobrenih projektov (Urad za mladino MOL) in sponzorstev v
obliki finanénih in  materialnih sredstev (najvecji deleZ predstavijajo sponzorstva in materialna
sredstva za Taborniski festival). V letu 2017 in 2018 smo z naslova donacij iz dela dohodnine prejeli 165,89 EUR,
kar je 109,96 EUR manj kot v letih 2016 in 2017. V najvecji meri gre to pripisovati odloditvam posameznikov, da
svojo donacijo namenijo posameznim rodovom. V prvem polletju leta 2017 smo zaradi ugodnejsih pogojev
poslovanja zamenijali banko (Delavska hranilnica), ban¢ni racun odprt pri Novi ljubljanski banki je bil dokon¢no
zaprt 16. 3. 2018. Januarja 2019 smo pri Delavski hranilnici odprli dodaten racun, s katerim smo olajsali finan¢no
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poslovanje organizatorjem akcij (dobijo banéno kartico MZT), ki potekajo v organizaciji MZT, in dodatno
zavarovali dostop do finanénih sredstev na primarnem racunu. Projektna sredstva s strani urada za mladino MOL

so potrjena za projektno obdobje 2018-2020.

Tabela 10: projektna sredstva MZT v letih 2017 in 2018.

Leto Urad Prijave Odobreni projekti Znesek
2017 Urad za mladino MOL 1 1 3.360,00 €
2018 Urad za mladino MOL 1 1 4.800,00 €

10 MZT poleg nacelnikov, ki imajo to¢no doloéena podrocja delovanja, sestavljajo tudi najvec trije ¢lani, ki
podrocja nimajo doloCenega, so pa v pomoc¢ nacelnikom na njihovih podrocjih in se ukvarjajo s posebnimi
projekti. V. mandatu 2017-2019 sta bila v izvrSnem odboru le dva taka clana. Spodaj so navedene njune
najpomembnejse aktivnosti.

Anja Novljan:

Pomoc resornim nacelnikom pri razli¢nih projektih.

ZaCetek nacrtnega zbiranja in urejanja informacij o tabornih prostorih.
Vzpostavitev spletnih obrazcev za oddajo porocil o taborjenjih in predlogov za priznanja in odlikovanja

MZT.

Delo z razpisi, sponzorstvi in podobnimi administrativnimi nalogami.

Skrbnistvo nad nasitki MZT.

Urban Znidarsic:

Eno leto opravljal delo tajnika.
Pisanje zapisnikov na srecanjih nacelnikov MZT.

Iskanje in urejanje alternativnih resitev za ureditev Google Drive MZT.

Predstavnik izvrSnega odbora v organizacijski ekipi TaborniSkega festivala 2018.
Vodja prijave MZT za organizacijo Republiskega orientacijskega tekmovanja 2019.

Pomo¢ nacelniku za program pri prenovi akcij GG race in Zaboboj.
Koordinator novo vzpostavljenih projektnih skupin za piknik po Taborniskem festivalu in novo kolekcijo

MZT.

Mandatno porocilo MZT 2017-2019
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Z ZTS redno sodelujemo na podrocju izobrazevanja, saj se ¢lani izobraZevalne ekipe redno udelezujejo aktivnosti
KVIDO. Z Mladinskim svetom Ljubljana (MSL) smo do novembra 2018 moc¢no sodelovali, saj sta bili v organe MSL
izvoljeni dve MZT predstavnici, Kaja Meh in UrSa Dimi¢, kar je omogocilo hiter prenos informacij. Novembra so
na MSL potekale volitve, na mesto predsednika MSL je kandidiral predstavnik MZT, Urban Lec¢nik Spai¢, ki pa zal
ni bil izvoljen. Posledi¢no v organih MSL nimamo nobenih predstavnikov MZT. Sprasujemo se o smiselnosti
delovanja MSL v taki obliki kot je sedaj, zaradi ¢esar bomo v prihodnje manj sodelovali.

Se vedno pa z najve¢ organizacijami sodelujemo na Taborniskem festivalu. Z nami $e vedno ostajajo policija,
vojska, gasilci, Zavod 404, Zavod za gozdove, Drustvo za kulturo inkluzije, Drustvo Dinaricum, Slovenski

geocaching klub in drugi.

V Casu tega mandata smo po na pikniku po Taborniskem festivalu podelili naslednja priznanja in odlikovanja:

Priznanja:

Katarina De Bock (RaR),
Helena Locniskar (RaR),
Manca Smolej (RaR),
Ziva Modic (RaR),
Tanja Kern (RaR),

AnZe Princic¢ (RaR),
Laura Siegl (RBB),

Ursa Dimic¢ (RBS),

Zarja Klun (RDV),
Barbara Butara (RHV),
Eva Rajh (RPK),

Jure Cesnik (RPK),

Maja Kramar (RR),
Andrej Lenic (RTR),
Spela Zupan (RSa),

Zahvale:

Maja Peternelj (RDV),
BlaZ Pirnat (RHV),
Polona Kozelj (RaR),
Luka Snoj (RaR),
Aljaz Smole (RBB),
Petra Zgonc (RBB),

Mandatno porocilo MZT 2017-2019

Tomaz Hudomalj (RJZ),
Bor Brezec (RLA),

Peter Habjan (RMT),
Urban Lecnik Spai¢ (RMT),
Zala Gajser (RMT),

Eva Pirnovar (RMT),

Ava Rajh (RPK),

Tinkara Kreft (RPK),
Miha Macek (RPK),
Tilen Kreft (RPK),
Marusa Meden (RSa),
Ursa PrimoZi¢ (RSV),
Pina Maja Bulc (RTR),
Grega Milcinski (RTT),
Jure Pucnik (RTT).

Eva Skofic (RBS),

Kaja Meh (RBS),

Nika Tivadar (RCM),
Rebeka Gregorc (RCM),
David Sturm (RCM),
Rok Zaletel (RCM),
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Taja Skrt Kristan (RCM),
Nina Pavli¢ Vasiljevi¢ (RDV),
Dajana Trifunovi¢ (RDV),
Manca Starman (RDV),
Tim Pavli¢ Vasiljevic¢ (RDV),
Andrej Zirovnik (RHV),
Nik Znidarsi¢ (RMT),

Katja Spindler (RBS),

Sara Kacarevi¢ (RR),

Urban Lecnik Spai¢ (RMT),
Urban Znidargi¢ (RMT),
Matic Pandel (RPK),

Petra Novljan (RPK),
Tinkara Mazej (RPK),

Ziga Brenéi¢ (RMT),
Lovrenc Pavlin (RMT),
Rok Pandel (RPK),

Ziva Djordjevi¢ Stebih (RR),
Ana Schrader (RSV),
Masa Fatur (RSV),
Tina Zwittnig (RSV),
Nik Pangersic¢ (RTR),
Maks Koncilja (RTR),
Matej Klinc (RTR),
Svit Senkovic (ZR),
Jakob Blatnik (RBS),
Aja Vogrincic (RBS),
Ziga Vici¢ (RBS),

Vito Drolec (RPK),
Matic Dolnic¢ar (RMT),
Zan Zavodnik (RBS).

Andrej Lenic (RSa),
Pina Maja Bulc (RTR).

V tem mandatu smo ¢lani |0 prisli do sklepa, da Zelimo prestrukturirati nacin zahvaljevanja prostovoljcem.
Pripravili smo vodila za zahvaljevanje prostovoljcem v MZT, za vse prostovoljce, ki delujejo na obmocdju Ljubljane,
pa po Taborniskem festivalu pripravimo piknik in druZenje. Neodvisno od tega dogovora se zahteve znotraj
pravilnika o priznanjih in odlikovanjih MZT niso spreminjale.
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Od volilnega staresinstva v letu 2017 smo izvedli eno redno stareSinstvo v letu 2018. Sklicali smo eno izredno
korespondencno staresinstvo zaradi prijave na projekt za zaposlitev strokovnega sodelavca.

Izvedli smo tudi 3 famozne svete. Na njih je bilo govora o odnosu med MOL in MZT, pridobitvi nepremicnine,
kvaliteti dela v rodovih in komunikaciji med rodovi in MZT.

Izvr$ni odbor MZT se je v mandatnem obdobju 2017-2019 sestal 35-krat, praviloma ob sredah vsakih 14 dni,
izvedenih pa je bilo tudi nekaj korespondencnih sej. Na zaCetku mandata so seje trajale tudi po Stiri ure, saj smo
se veliko ucili o procesih delovanja v MZT in odkrivali njihove razseznosti, vendar smo dokaj kmalu ugotovili, da
moramo seje Casovno omejiti in tematike, ki jih ne uspemo predelati, prenesti komuniciranje preko elektronske
poste, neformalno druzenje ali naslednjo sejo. V drugi polovici mandata so seje trajale dve do tri ure.

V tem mandatu smo izvedli tri posvete, na katerih smo zacrtali smernice delovanja in programa v tem mandatu
in namenili ¢as bolj vizionarskim tematikam, ki se jih v Ljubljani na sejah zaradi veliko sprotnih zadolZitev, ne
uspemo lotiti. Na posvetih se radi pogovarjamo o dinamiki dela 10, o nasem pocutju, nasih osebnih in taborniskih
izzivih, saj verjamemo, da je to vodilo za nase uspesno nadaljnje delo.

Ob izvolitvi smo si ¢lani |0 MZT razdelili delo po podrocjih, nedoreceno je ostalo le delo ¢lanov IO, ki smo ga
definirali kasneje, ko smo ugotovili, kakSne so potrebe glede na zastavljene cilje.

Miha Macek (RPK): sodelovanje z MOL, odnosi z ZTS, sodelovanje s stareSinami;

Ursa Dimi¢ (RBS): koordinacija dela ¢lanov 10 MZT, vodenje sej 10 MZT, sodelovanje z ZTS, projekti;
Rok Pandel (RPK): program akcij MZT, delo z nacelniki ljubljanskih rodov, vodenje nacelnistev, projekti;
Pina Maja Bulc (RTR): vzgoja in izobraZevanje v MZT, projekti;

Ana Lasi¢ (RaR): odnosi z javnostmi;

Tilen Kreft (RPK): tehni¢na podpora akcijam in delu |0 MZT, sodelovanje z oddelkom za zascito in
reSevanje MOL, projekti;

Anze Princi¢ (RaR): finan¢no-materialni nacrt, zaklju¢ni racun, izdaja racunov in vodenje blagajniske
knjige;

Podpora:

o Anja Novljan (RPK): pomoc¢ vsesploSnem delovanju MZT, zakladnica informacij, pomoc pri
projektih, ki so administrativne narave (pisanje porocil MOL, pregledovanje propozicij in
podobnih dokumentov, lektoriranje dokumentov, preden jih delimo z javnostjo), ostali projekti;

o Urban Znidargi¢ (RMT): polovico mandata je bil v vlogi tajnika, urejanje dokumentov, ki so na
Drive MZT, vodja procesa prijave na ROT 2019, koordinator projektnih skupin, pomoc¢ nacelniku
za program.

V tem mandatu je bilo delo 10 MZT zelo uspesno. Najvec tezav smo imeli v zacetku mandata, saj prenos funkcij
ni potekal gladko. Posledica tega je bila, da smo veliko ¢asa namenili raziskovanju, kako so bile doloc¢ene stvari
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zastavljene v preteklosti, nismo vedeli kaj vse so zadolzitve posameznega resorja in podobno. Cez ¢as smo se
utekli in zaceli razmisljati o novih projektih, ki bi pripomogli k razvoju tabornistva v Ljubljani. Trenutno pa
ugotavljamo, da je delo po resorjih precej neenakovredno porazdeljeno glede na to, koliko prostovoljnih ur za
svoje delo porabijo ¢lani 10. V prihodnje Zelimo preobremenjenim resornim nacelnikom najti toliko pomocnikov,
da jim bo to olajsalo delo v MZT.

Nadzorni odbor MZT se je v tem mandatu sestal trikrat, dvakrat so obravnavali zaklju¢ne racune in financne
nacrte MZT ter porocilo o delu MZT v mandatnem obdobju 2017-2019, enkrat pa na temo zaposlitve sodelavca
v MZT z vidika financ. NO MZT pri pregledu dokumentov ni ugotovil nobenih nepravilnosti v poslovanju MZT.
Opozorjeni pa smo bili, naj se zacne bolj aktivno razmisljati, kaj bomo s sredstvi v varéevalnem skladu oz. iskati
taborni prostor in naj ne varcujemo pri motivaciji ¢lanov 10.

Disciplinska komisija MZT se v tem mandatnem obdobju ni sestala, saj za to ni bilo potrebe.
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Spomladi 2017 je I0 MZT zacela voditi nova, mlajsa ekipa ljudi. Od prejSnje sestave sva ostala samo Anja (prej
nacelnica MZT) in jaz (prej ¢lan 10 MZT). Zaradi toliko novih ljudi, ki prej niso sodelovali v oZji vodstveni ekipi MZT,
je bila v tem mandatu moja glavna naloga prenos znanj in pozitivnih praks iz preteklosti ter s tem izogibanje
nepotrebnemu izumljanju tople vode. Pri takih procesih lahko zelo hitro pride do resnih nesoglasij med mlajSimi
in starejsSimi ¢lani vodstvenih struktur, vendar v tem primeru temu ni bilo tako. Novi ¢lani |0 MZT so pridobljene
informacije ovrednotili in nato odlocali o naslednjih korakih.

Na podrocju financ, ki so ena od primarnih nadzorstvenih nalog staresine, smo imeli nekaj zapletov, ki so bile
vezane predvsem na sprotno delovanje tako na ravni MZT kot sodelovanja z rodovi. Vse nastale tezave smo urejali
sproti. Eden od vecjih korakov na finanénem podrocju je bila menjava banke, kar se je izkazalo za pravilen korak.

V tem mandatu je bil tudi velik poudarek na iskanju prostorov, v/na katerih bi lahko izvajali nase aktivnosti. V
preteklosti smo Ze poizkusili pridobiti prostore v sodelovanju z Mestno obcino Ljubljana, vendar Zal neuspesno —
neprimerne lokacije ali neprimerne velikosti.

V kontekstu iskanja nepremicnin smo opredelili tri mozne cilje, ki smo jih zasledovali: komercialni najem pisarne
v centru Ljubljane, najem/nakup travnika z moZnostjo postavitve Sotorov na obrobju Ljubljane (namenjen
gostovanju skavtov iz tujine in izvajanju aktivnosti rodov MZT skozi leto) in iskanje ter kasnejsi nakup prostora,
na katerem bi naredili taborniski center z vso pripadajoco infrastrukturo (prostor za postavitev Sotorov, hisa ...).

Za najem pisarne v centru Ljubljane smo se povezali tudi z ZTS, ki je bila pripravljena prevzeti del stroskov, ¢e
najdemo ustrezno lokacijo. Po enem letu iskanja se je izkazalo, da so najemnine za lokacije, ki bi bile za nas
primerne, Se vedno previsoke ne glede na sodelovanje z ZTS.

Pri iskanju tabornega prostora v okolici Ljubljane smo si ogledali lokacijo (hiSa s travnikom) na obrobju Ljubljane.
Zal se je izkazalo, da gre za érno gradnjo brez kakrine koli realne moZnosti legalizacije.

V okviru iskanja lokacije za taborniski center izven Ljubljane smo opravili ogled nepremicnine nad Jesenicami,
vendar tudi ta ni ustrezala vsem nasim kriterijem.

Z iskanjem tabornega prostora v okolici Ljubljane in prostora za taborniski center MZT bomo nadaljevali. Iskanje
klasi¢ne pisarne bomo opustili in se posvetili predvsem iskanju prostora, ki bi imel lahko ve¢ namembnosti — ez
dan kavarna, zvecer prostor za sestanke, srecanja, predavanja. Financne vire za najem/nakup bomo poizkusili
zagotoviti izven organizacije.

Poleti 2018 smo v sodelovanju z ZTS veliko energije in ¢asa posvetili tudi kandidaturi na razpisu Ministrstva za
javno upravo, ki bi nam omogocal subvencionirano zaposlitev strokovnega sodelavca za dobo 15 mesecev.
Izpeljali smo vse postopke do koncne izbire kandidata za zaposlitev. Subvencije kljub preseganju predpisanega
Stevila tock nismo dobili, saj so odlocevalci kriterije naknadno zvisali.

Napredovali smo tudi na podrocju sodelovanja s stareSinami rodov MZT. lIzvedli smo tri famozne svete in dve
srecanji staresin na Vikendu MZT. Zaceli smo s pogovori na temo kvalitete dela v rodovih.

Poleg dela v okviru MZT sem veliko ¢asa posvetil tudi ZTS. Tudi tam je leta 2017 prislo do konkretnih menjav —
zamenjal se je 10 ZTS, vse do danes pa tudi vecina zaposlenih v pisarni. Pomoc¢ sem nudil predvsem na podrocju
komunikacij in strateskemu delovanju ZTS.

Ta mandat je bil zaradi koli¢ine dela zelo "divji" za celoten 10 MZT. Zato je potrebno pohvaliti ekipo, ki je pred
dvema letoma prevzela vodenje 10 MZT — svoje delo so opravili zelo dobro. Postavili so si visoke cilje, ki so jih
tudi dosegli in velikokrat tudi presegli.
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V mandatu 2019-2012 bomo delavni in udinkoviti. V preteklih dveh letih smo se ucili, sprasevali in razmisljali. V
tem ¢asu smo se €lani 10 dobro spoznali, ugotovili, kaj nam je pomembno, kaj nas zene pri delu v MZT, kaksno
delavno okolje nam ustreza. Poleg tega pa smo se veliko naucili o delovanju in razvoju MZT. Zato bomo v
prihajajo¢em mandatu potrebovali manj ¢asa za ucenje in usklajevanje mnenj, tako bomo lahko vec ¢asa namenili
operativnemu delu in razvoju na posameznih podrocjih. Vidimo ogromno priloZnosti, ki jih zaradi preobilice dela
nismo uspeli realizirati.

V MZT moramo v prihodnosti ve¢ ¢asa nameniti zagotovitvi neodvisnega vira financiranja. Kot se je izkazalo na
samem zacetku tega mandata, lahko kljub vecletni pozitivni praksi taborniki recimo zelo hitro ostanemo brez
sredstev iz razpisov. MZT je v celoti odvisen od projektnih sredstev in sredstev, ki jih dobimo kot del sistema
zascite in re$evanja Mestne obéine Ljubljana. Ce bo to dvoje kdaj ukinjeno, bo potrebno ukiniti kakine do sedaj
brezplacne aktivnosti, ki jih organiziramo za rodove. Zaradi tega je bistveno, da si zagotovimo neodvisen vir
sredstev — ena (in zaenkrat edina realna) moznost je izgradnja taborniskega centra, ki bi na letni ravni ustvarjal
dobicek. Drugi mozZen vir prihodkov, vendar bistveno manjsi, je pridobitev 0,5 % dohodnine od ljudi, ki jih Se ne
namenjajo kakSnemu od taborniskih rodov.

Druga teZava, ki jo bo tudi treba zaceti reSevati v ne prav daljni prihodnosti, je vezana na koli¢ino dela, ki ga
opravimo ¢lani I0 MZT. Koli¢ina nalog se iz leta v leto povecuje. To je v manjsi meri tudi posledica tega, da Zeli
vsaka generacija dokazati, da je lahko boljsa kot prejsnja, vendar to ni odlo¢ujoCega pomena. Dejstvo je, da Ce
Zelimo imeti kvalitetne aktivnosti, je vanje potrebno vloziti veliko ¢asa za nacrtovanje in izvedbo.

Veliko ¢lanov IO MZT je v tem mandatu delovalo na robu svojih zmoZnosti, nekateri so ta rob tudi prestopili in so
se zato za kratek ¢as umaknili iz delovanja 10 MZT, da so nabrali moci za nadaljevanje.

Zaradi vsega tega moramo resno razmisljati o zaposlitvi strokovnega sodelavca, ki bi IO MZT in druge spremljajoce
ekipe (vodniski tecaj, Taborniski festival, GG race ...) razbremenil nalog, za katere ni potrebe, da jih opravljajo
prostovoljci (npr. birokracija v povezavi s pridobivanjem dovoljenj za Taborniski festival). Strokovni sodelavec bi
lahko pri doloc¢enih nalogah priskocCil na pomo¢ tudi ljubljanskim rodovom. Seveda je zaposlitev take osebe
odvisna predvsem od stabilnih financnih virov.

Pozorni bomo na kvaliteto dela na programskem podrocju. Redno izvajanje akcij, kakovostna predaja znanja na
podrocju organizacije aktivnosti MZT, aktualnost in kvaliteta aktivnosti so nasa glavna vodila. Velik korak smo
naredili tudi pri razvoju programa za popotnike in popotnice, s ¢emer bomo nadaljevali tudi v prihajajo¢em
mandatu. Poleg tega pa smo se s stareSinami veliko pogovarjali o kvaliteti delovanja rodov, s ¢imer bomo
nadaljevali tudi v prihodnje.

Stremeli bomo h kakovosti izobrazevanja in znanja nasih otrok, mladostnikov in ¢lanov vodstva. Z izobrazevalnimi
delavnicami, ki jih izvajamo tekom leta, Zelimo ustreci razli¢nim funkcijam v rodovih. Zelo zadovoljni smo z ekipo
izobrazevalcev na vodniskem tecaju MZT, ki se redno izobraZuje in razvija, rezultat tega pa je viden tudi pri
kvaliteti te€aja. Verjamemo, da bodo tudi v prihodnje znali analizirati potrebe bodocih vodnikov in ustrezno
zastavili program na vodniskem tecaju.

Podrocje, na katerem si Zelimo bolje delovati, je komunikacija znotraj I0 MZT ter komunikacija z rodovi in med
rodovi. Kanali in priloZnosti, ki so namenjeni komunikaciji, morajo postati bolje izkoris¢eni, pretok informacij med
rodovi in IO MZT bi lahko bil bolj teko€. Zelo smo zadovoljni z napredkom v komunikaciji z nacelniki rodov, vendar
vidimo Se veliko priloZnosti. Tako bo omogoceno laZje zaznavanje tezav in pravocasno iskanje resitev zanje.
Obmocje mora ohraniti status tiste strukture, h kateri se rodovi lahko obrnejo po pomo¢.
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Veliko smo tudi razmisljali o smiselnih investicijah MZT in tudi tu vidimo ogromno priloZnosti. Poleg tega je statut
MZT potreben posodobitve, definirati pa moramo tudi kakSno viogo in odnos Zelimo imeti do Mladinskega sveta
Ljubljana. Eden od trenutno svezih projektov pa je priprava podporne literature vodnikom na podrocju
stopnjevalnega programa. Poleg tega pa bomo spisali vse naloge in zadolzitve ¢lanov |10, da bo predaja funkcij v
prihodnje preprostejsa.

Ob tej priloZnosti se Zeliva vsem, ki so v preteklih dveh letih kakorkoli pripomogli k delovanju obmocja, zahvaliti
za ves vloZen ¢as in trud. Brez vsakega posameznika, tako v 10 MZT, izobrazZevalni ekipi, organizacijskih ekipah
obmocnih akcij in v rodovih, tabornistvo v Ljubljani ne bi moglo Ziveti. Hvala vsem.

Ursa Dimic¢,
nacelnica MZT

Miha Macek,
stareSina MZT
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V mandatu 2017-2019 smo izvedli 34 sej 10 MZT.

Tabela 11: prisotnost ¢lanov izvrSnega odbora na sejah |0 MZT.

Ime ¢lana Stevilo prisotnosti Prisotnost v odstotkih
Ana Lasic 9 26
Anja Novljan 30 88
AnZe Princi¢ 17 50
Miha Macek 28 82
Pina Maja Bulc 26 76
Rok Pandel 31 91
Tilen Kreft 32 94
Urban Znidarsi¢ 33 97
Ursa Dimi¢ 33 97

Tabela 12: Stevilo vseh ¢lanov rodov MZT po starostnih vejah.
Leto Murni MmC GG PP RR Grée | SKUPAJ
00/01 0 590 467 256 0 248 1561
01/02 9 580 479 218 0 243 1529
02/03 30 579 497 230 0 249 1585
03/04 36 633 465 288 0 251 1673
04/05 50 540 425 256 0 274 1545
05/06 56 516 417 206 0 287 1482
06/07 20 426 431 200 0 273 1350
07/08 21 496 396 179 8 284 1384
08/09 40 516 374 229 19 297 1475
09/10 20 468 374 210 16 195 1283
10/11 16 474 338 191 45 214 1278
11/12 31 532 371 179 34 270 1417
12/13 25 532 367 185 15 198 1322
13/14 0 549 419 199 38 231 1436
14/15 20 595 434 216 57 194 1516
15/16 7 605 568 219 60 144 1603
16/17 0 572 505 208 84 198 1567
17/18 0 549 526 213 97 200 1585
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Tabela 13: skupno $tevilo ¢lanov MC in GG v rodovih.
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Rod 00/01 | 01/02 | 02/03 | 03/04 | 04/05 | 05/06 | 06/07 | 07/08 | 08/09 | 09/10 | 10/11 | 11/12 | 12/13 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18
RMT 92 92 81 76 60 76 84 75 76 74 97 130 114 125 142 130 125 125
RaR 130 179 195 165 145 104 109 127 128 133 122 126 91 97 88 106 106 103
RSa 154 126 114 85 63 74 72 81 46 36 30 41 44 54 47 51 37 29
RSV 122 138 120 206 152 158 145 145 145 148 127 100 88 89 97 137 98 110
RBS 59 56 72 69 81 83 83 94 79 93 100 120 118 135 118 131 110 111
SR 0 20 28 26 27 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ZR 103 83 78 58 40 66 49 74 88 68 61 62 58 54 76 59 65 82
REM 64 50 84 69 62 37 25 30 26 28 26 33 33 38 29 54 44 22
RPK 20 22 14 15 24 27 20 32 39 29 22 46 55 45 81 102 76 55
RHV 43 37 38 49 54 50 36 39 24 23 29 28 28 32 34 41 38 25
RTT 56 57 35 46 40 31 36 32 43 36 34 44 51 67 73 67 90 78
RBB 25 31 44 40 43 45 43 45 41 36 38 42 65 50 47 58 49 68
RDV 87 84 72 75 63 63 65 58 67 60 41 38 53 61 66 93 85 94
RR 49 54 58 64 47 46 42 37 35 50 59 47 73 99 99 101 100 107
RTR 53 30 33 31 28 37 24 0 28 33 26 28 28 22 32 43 54 66
RRZ 0 0 10 24 36 30 24 23 25 0 0 18 0 0 0 0 0 0
SKUPAJ 1057 | 1059 | 1076 | 1098 | 965 933 857 892 890 847 812 903 899 968 | 1029 | 1173 | 1077 | 1075
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Tabela 14: stevilo vseh ¢lanov v rodovih.

Rod 00/01 | 01/02 | 02/03 | 03/04 | 04/05 | 05/06 | 06/07 | 07/08 | 08/09 | 09/10 | 10/11 | 11/12 | 12/13 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18
RMT 113 113 102 108 90 94 112 113 106 112 141 174 155 182 180 178 172 179
RaR 164 210 242 222 203 149 144 157 164 188 176 163 126 159 150 145 147 138
RSa 181 153 144 135 102 118 93 110 77 53 45 55 54 69 60 69 51 44
RSV 240 216 220 281 242 261 220 230 266 241 217 164 153 149 168 169 176 197
RBS 78 78 106 123 143 145 125 150 133 136 154 171 178 176 169 180 160 174
SR 0 32 41 35 34 30 10 0 0 0 15 50 0 0 0 0 0 0
ZR 135 120 112 79 60 80 65 86 134 97 92 92 77 71 90 77 79 82
REM 79 61 100 106 87 53 45 50 51 48 45 59 58 59 70 100 72 52
RPK 36 35 24 28 35 36 30 41 48 40 37 65 75 86 128 140 113 106
RHV 61 76 60 80 82 76 72 71 43 52 56 67 67 68 53 59 51 37
RTT 96 74 65 73 70 51 66 58 60 55 50 62 71 86 103 98 129 117
RBB 60 56 70 63 67 65 69 73 79 63 63 72 81 68 70 87 89 104
RDV 167 164 154 157 163 149 165 155 187 100 76 83 85 99 101 109 124 134
RR 82 83 78 101 74 74 59 56 55 66 81 74 105 133 133 138 139 140
RTR 69 58 46 52 43 53 33 0 35 37 30 34 37 31 41 54 65 81
RRZ 0 0 21 30 53 51 46 34 37 0 0 32 0 0 0 0 0 0
SKUPAJ 1561 | 1529 | 1585 | 1673 | 1548 | 1485 | 1354 | 1384 | 1475 | 1288 | 1278 | 1417 | 1322 | 1436 | 1516 | 1603 | 1567 | 1585
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Tabela 15: Stevilo vodov po starostnih vejah.
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Leto vodi MC vodi GG SKUPAJ
00/01 81 69 150
01/02 77 74 151
02/03 76 72 148
03/04 76 62 138
04/05 70 62 132
05/06 75 61 136
06/07 63 62 125
07/08 62 64 126
08/09 66 57 123
09/10 59 54 113
10/11 59 48 107
11/12 62 48 110
12/13 63 49 112
13/14 64 61 125
14/15 70 61 131
15/16 62 74 136
16/17 68 69 137
17/18 66 69 135
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